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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TARIFA
Secretaria General

FRANCISCO JAVIER OCHOA CARO, FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION
LOCAL, SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
TARIFA

CERTIFICA: Que la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 9 de mayo de

2025, adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

5.1. RATIFICACION DE CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION PROVICNIAL DE
CADIZ Y EL AYUNTAMIENTO DE TARIFA PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA “CUIDAYTOS” 2025 EN EL MARCO DEL PLAN CORRESPONSABLES.

PROPUESTA DE LA ALCALDIA PARA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
Expediente n°: Convenios de Colaboracion 2025/3763 (G)

Asunto: Ratificacion de “Convenio entre la Diputacion Provincial de Cadiz y el
Ayuntamiento de Tarifa para el desarrollo del programa “Cuidaytos” 2025 en el
marco del Plan Corresponsables”.

Formalizado por la Alcaldia-Presidencia y la Diputacion de Cadiz, el convenio cuyos elementos
esenciales constan en el correspondiente expediente y se detallan a continuacion, procede dictar el

correspondiente acto administrativo de ratificacion.

La Junta de Gobierno Local, en uso de la competencia delegada por la Alcaldia mediante el
Decreto nim. 1670, de fecha 23 de junio de 2023, tras su estudio, y previa votacion ordinaria,
ACUERDA, por unanimidad de las personas asistentes:

PRIMERO: Ratificar la suscripciéon del Convenio de Colaboracion cuyos elementos esenciales se
detallan:

Titulo de convenio Convenio entre la Diputacién Provincial de Cadiz y el Ayuntamiento
de Tarifa para el desarrollo del programa “Cuidaytos” 2025 en el
marco del Plan Corresponsables

Nimero de convenio/ | Convenio de colaboracion 2025/3763, suscrito el 22 de abril de
ano y fecha de firma 2025.

12/05/2025 | Secretario General accidental.
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Objeto El objeto de este convenio es desarrollar el proyecto denominado
“Promocion de la conciliacion familiar: ESCUELA DE VERANO.
Tarifa 2025”, como parte del programa “Cuidaytos” 2025 en el
marco del Plan Corresponsables que subvenciona la Consejeria de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de
Andalucia y financia el Ministerio de Igualdad. Con este proyecto se
pretenden conseguir los siguientes objetivos generales: a) Favorecer

la conciliacion de las familias con nifias, nifios y jovenes de hasta
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dieciséis afos de edad, desde un enfoque de igualdad entre mujeres y
hombres. b) Crear empleo de calidad en el sector de los cuidados. c)
Dignificar y certificar la experiencia profesional de cuidado no
formal.

Entidad con la que se | Diputacion de Cadiz

formaliza el convenio

Financiacion Diligencia de conformidad de Intervencion, de fecha 23 de abril de
2025

Vigencia Hasta el 24 de octubre de 2025

Texto del convenio Adjunto en anexo |

SEGUNDO: Dar traslado del acuerdo a los siguientes servicios para su conocimiento:
- Intervencion General.
- Secretaria General para su registro.

[
- Area gestora para su e]ecuc16n.

TERCERO: Publicar el cuadro resumen del convenio y su texto en el portal de transparencia.

CUARTO: Remitir a la Junta de Andalucia el convenio para dar cumplimiento al articulo 83 de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia de Andalucia, a través del sistema de recepcion de los

12/05/2025 |Alcalde

actos y acuerdos de las Entidades de Andalucia.

Para que conste y a los efectos oportunos, expido el presente de orden y con el visto bueno del
Alcalde-Presidente, antes de ser aprobada el acta de la sesion que contiene este acuerdo y a la
reserva de los términos que resulten de la aprobacion de la misma, seglin dispone el articulo 206
del Reglamento de Organizacion Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales, en la fecha indicada en la firma electronica.

José Antonio Santos Perea
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Ve B°
El Alcalde-Presidente
José Antonio Santos Perea

General Administacién Local

Resolucién de la Direccién
31/12/2023

12/05/2025 | Secretario General accidental.
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ANEXO 1

Diputacion | $£8VIEISs sociaLes. raw Ls

de Cadiz

- %}% CORRESPONSABLES

BORRADOR
CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ Y EL
AYUNTAMIENTO DE TARIFA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
“CUIDAYTOS” 2025
EN EL MARCO DEL PLAN CORRESPONSABLES

REUNIDAS

De una parte, Almudena Martinez del Junco, Presidenta de la Diputacion Provincial de
Cédiz, en nombre y representacion de dicha institucion, conforme a las atribuciones que
tiene conferidas.

Y de otra parte, José Antonio Santos Perea, Alcalde del municipio de Tarifa, en nombre
y representacion de este,

Ambas partes se reconocen la capacidad legal para suscribir el presente convenio vy, a
tal efecto,

EXPONEN

Primero. Que el Area de Servicios Sociales, Familias e Igualdad de la Diputacién
Provincial de Céadiz presta asistencia técnica y econdmica a los municipios de poblacién
inferior a 20.000 habitantes y a las Entidades Locales Auténomas (ELA), conforme al
Plan estratégico para la igualdad de mujeres y hombres de la provincia de Cadiz 2023-
2028.

12/05/2025 |Alcalde

Segundo. La realizacion de actuaciones en materia de conciliacion y/o
corresponsabilidad forma parte de los objetivos del citado Plan estratégico, de manera
que para su desarrollo la Diputacién Provincial de Cadiz ha recibido una subvencién
excepcional de la Consejeria de Inclusiéon Social, Juventud, Familias e Igualdad de la
Junta de Andalucia, en el marco del Plan Corresponsables, mediante resolucién de la
Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia de género y Diversidad con fecha 14

José Antonio Santos Perea
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) de octubre de 2024, y destinada a ejecutar el programa “Cuidaytos” 2025.
kel
g Tercero. El programa “Cuidaytos” va dirigido a Ayuntamientos con poblacion inferior a
£ 20.000 habitantes y ELA de la provincia de Cadiz para realizar proyectos que permitan
-I_‘f poner en marcha o reforzar servicios de atencidén y cuidados de menores de hasta 16
afos durante los periodos vacacionales escolares y espacios temporales no lectivos, que
- _ tengan lugar en dependencias publicas u otros espacios convenientemente autorizados
£ = al efecto
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58 ¢c Asi, los servicios de cuidado profesional deberadn llevarse a cabo preferentemente en
K3 Stg espacios publicos. No obstante, en el caso de que la entidad solicitante por motivos
=0 8 suficientemente  justificados no tenga disponibilidad de dichos espacios
RG] convenientemente habilitados, podra solicitar al érgano concedente de la subvencidn
gg.é una autorizacién expresa para ejecutar los servicios de cuidado profesional en lugares
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privados en los que se garantice la idoneidad y aptitud para poder llevar a cabo las
actividades correspondientes,

En los procesos de acceso a los programas y prestaciones incluidos en este convenio,
deberan tenerse en cuenta como criterios de valoracion preferente el nivel de renta y
las cargas familiares de las personas que soliciten participar en los mismos. Las
actuaciones deberan dirigirse, con caracter prioritario, a la atencion de: familias
monomarentales y monoparentales, familias numerosas, victimas de violencia de
género y de otras formas de violencia contra las mujeres, personas con discapacidad,
personas en riesgo de exclusion social o a unidades familiares en las que existan otras

responsabilidades relacionadas con los cuidados.

Cuarto, El municipio de Tarifa tiene interés en acogerse al programa “Cuidaytos” 2025,
entendiendo que su colaboracién con la Diputacion Provincial de Cadiz puede ser muy
beneficiosa para avanzar en la igualdad real entre mujeres y hombres en su poblacién
favoreciendo la conciliaciéon y la corresponsabilidad con un enfoque de género.

Quinto. El Ayuntamiento de Tarifa ha presentado su adhesién al programa Cuidaytos
2025 solicitando el pago anticipado de la subvencién comprometiéndose a justificarlo
en su momento.

Sexto. La Diputacion Provincial destinara en el afio 2025 al programa “Cuidaytos” un
importe de 414.451,63€; un total de 340.233,64 € para municipios de poblacién inferior
a 20.000 habitantes y un total de 74.217,99 € para las ELA.

Séptimo, En el caso del Ayuntamiento de Tarifa, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 81/231L/46200 y proyecto de gasto 2025 3 CR 1, le ha sido asignada
una cuantia maxima de 18.074,32 € de la que 16.300,00 € debera destinar a
gastos de personal; y 1.774,32 € a gastos corrientes.

12/05/2025 |Alcalde

Octavo. El presente convenio pretende llevar a efecto la voluntad de ambas entidades
de consolidar la implantacién de politicas pablicas en el sector de los cuidados y
valorarlos como pilares bésicos de nuestras sociedades y de las economias locales,
ademas de eliminar las posibles brechas en este dmbito entre zonas rurales y urbanas.

Noveno. Las normas que regulan las competencias locales en materia de politicas de
igualdad entre mujeres y hombres son:

José Antonio Santos Perea

N
o +  Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
2 hombres.
< Ley 12/2007, de 26 de noviembre para la promocién de la igualdad de género en
€ Andalucia.
i +  Ley 9/2018, de 8 de octubre, de modificacién de la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia.
= = +  Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.
-0 + Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en su
3:93 nueva redaccién dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
g at s Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administraciéon Local.
cu_g:’-a « Ley 7/1985, en su nueva redaccién dada por el Real Decreto-ley 9/2018, de 3 de
@D ] agosto, de medidas urgentes para el desarrollo del Pacto de Estado contra la
c8.2 violencia de género.
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Décimo. Sin perjuicio de cualquier otra normativa que resulte aplicable, seran de
aplicacién al presente convenio: la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su
Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio;

Undécimo. De acuerdo a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, para ser beneficiario
de la subvencién que se regula en este convenio, el Ayuntamiento de Tarifa deberd

estar al corriente en sus obligaciones tributarias con cualquier Administraciéon y con la
Seguridad Social, y no tener pendiente de justificar anteriores subvenciones concedidas
por parte de la Diputacién Provincial de Cadiz.

En virtud de lo anterior, las entidades firmantes formalizan el presente convenio, con
arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto

El objeto de este convenio es desarrollar el proyecto denominado “Promocién de la
conciliacion familiar: ESCUELA DE VERANO. Tarifa 2025”, como parte del programa
“Cuidaytos” 2025 en el marco del Plan Corresponsables que subvenciona la Consejeria
de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia y financia el
Ministerio de Igualdad.

Con este proyecto se pretenden conseguir los siguientes objetivos generales:

12/05/2025 |Alcalde

a) Favorecer la conciliacién de las familias con nifias, nifios y jévenes de hasta dieciséis
afios de edad, desde un enfoque de igualdad entre mujeres y hombres.

b) Crear empleo de calidad en el sector de los cuidados.

c) Dignificar y certificar la experiencia profesional de cuidado no formal.

Segunda. Aplicacién presupuestaria

José Antonio Santos Perea

N
]
~ La Diputacién Provincial de Cadiz destinard en el afio 2025 al municipio de Tarifala
«© cuantia maxima de 18.074,32 euros con cargo a la aplicacion presupuestaria
€ 81/2311/46200 y proyecto de gasto 2025 3 CR 1 para el desarrollo del programa
i “Cuidaytos” 2025 en el marco del Plan Corresponsables que subvenciona la Consejeria
de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia y financia el
T = Ministerio de Igualdad.
£_3
S c
o5 O " . . .
1:-8 4 Tercera. Obligaciones de la entidad beneficiaria
o c
Q 8~O ¥ .
T =5 El Ayuntamiento de Tarifa se compromete a:
TO®
R
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- Hacer constar en toda informacion o publicidad que se efectie de la actividad
objeto del convenio que la misma estd subvencionada por la Consejeria de
Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia , y que
estd financiada por el Ministerio de Igualdad (Secretaria de Estado de Igualdad y
para la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres) en el marco del Plan
Corresponsables, en virtud del convenio suscrito con la Diputacién Provincial de
Cédiz, y utilizando para ello los logos correspondientes de las citadas entidades.

Ello deberd constar de forma visible en toda la documentacién necesaria para la

realizacidon de acciones que se financien con cargo a este convenio, incluyendo la
sefializacion exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y el material
que se utilice para la difusion de los mismos (memorias, publicaciones, paginas
web, anuncios u otros medios).

Todos los materiales, imagenes y documentacién utilizados evitardn cualquier
imagen discriminatoria o estereotipos sexistas, debiendo fomentar valores de
igualdad, pluralidad de roles y corresponsabilidad entre mujeres y hombres.

- Destinar la ayuda recibida exclusivamente a la realizacién del proyecto
presentado.

- Facilitar al personal del Area de Servicios Sociales, Familias e Igualdad de la
Diputacion Provincial de Cadiz cuanta documentacion le sea solicitada en relacion
con las facultades de control del proyecto subvencionado e informar, en el
momento en que este |o requiera, sobre el grado de ejecucién de las actuaciones
y los resultados obtenidos. Igualmente, asistir obligatoriamente a las jornadas
de trabajo o encuentros técnicos que puedan convocarse a efectos de
coordinacién y seguimiento del proyecto.

12/05/2025 |Alcalde

- Cuando el proyecto genere elementos que vayan a ser difundidos pablicamente
(carteleria, spots, podcast, etc.), el Area de Servicios Sociales, Familias e
Igualdad deberd revisarlos previamente y autorizar de forma expresa su
divulgacion.

- Comunicar al Area de Servicios Sociales, Familias e Igualdad de la Diputacién
Provincial de Cadiz, por escrito y con al menos diez dias antes de su realizacion,
lo siguiente: fechas, horarios y lugares concretos de las actuaciones
subvencionadas, asi como cualquier eventualidad o cambio en el desarrollo de
las mismas respecto a la planificacion prevista en el proyecto.

- Realizar el proyecto con el personal necesario, el cual no estard sujeto a ningin
tipo de relacién laboral o administrativa con la Diputaciéon Provincial de Cadiz.

José Antonio Santos Perea
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- Proporcionar las instalaciones necesarias para el correcto desarrollo del

S ® programa, aportando el material necesario para el cumplimiento de objetivos.
558

0
%g—c' - Mantener las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron de
g o0 base para otorgar la subvencion.
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- La entidad local deberd cumplir lo estipulado en la legislaciéon sectorial vigente,
en materia de seguridad, cuidado medioambiental y salud, eximiendo a la
Diputacién Provincial de Cadiz de cualquier reclamacion judicial o administrativa
derivada del incumplimiento de lo anteriormente expuesto.

- Asumir las cargas y obligaciones legales (tales como la obtencién de permisos y
licencias necesarios, abonar los cdnones e impuestos exigidos, etc.) que, en su
caso, devengue la realizacion del proyecto, quedando la Diputacion Provincial de
Cédiz exenta de responsabilidad frente a cualquier otra Administracién Pablica,

organismos oficiales y privados.

- Debera requerirse al personal que participe en la ejecucién de las actuaciones
derivadas del presente convenio (personal contratado, voluntario vy/o
colaborador) que aporte certificacion negativa del Registro Central de
delincuentes sexuales que acredite el no haber sido condenado por sentencia
firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en
el titulo VIII de la Ley Orgénica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal,
asi como por cualquier delito de trata de seres humanos tipificado en el titulo VII
bis del Cédigo Penal.

- Justificar los gastos afectos al proyecto subvencionado, en los términos previstos
en este convenio.

Cuarta. Abono de la aportacion de la Diputacidon Provincial de Cadiz

El abono de la aportacién de la Diputacién Provincial se realizard de forma anticipada,
siendo necesario para ello no tener pendiente de justificar anteriores subvenciones
concedidas por parte de la Diputacién Provincial de Cadiz.

12/05/2025 |Alcalde

Igualmente, el Ayuntamiento de Tarifa declara, con la firma de este convenio, que no
concurren en su caso ninguna de las circunstancias del art. 34 de la Ley General de
Subvenciones y el art. 88 del Reglamento General de Subvenciones, que disponen que
no se realizaran pagos anticipados a los beneficiarios, cuando concurra alguna de las
siguientes circunstancias:

- Que haya sido dictada resolucion declarativa de la procedencia del reintegro de una
subvencién o de la pérdida del derecho al cobro de la misma por alguna de las causas
previstas en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

José Antonio Santos Perea

N
o
'(‘3 - Que los beneficiarios hayan solicitado la declaracién de concurso voluntario, hayan
© sido declarados insolventes en cualquier procedimiento, hayan sido declarados en
E concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia un convenio, estén sujetos a
i intervencién judicial o hayan sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de
julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la
= = sentencia de calificacién del concurso.
Tco
g:g S Quinta. Justificacion de los gastos
388
cu_g:’-a El Ayuntamiento de Tarifa se compromete a destinar el importe subvencionado a
TOS aquellos gastos que de manera indubitada respondan a la naturaleza del proyecto
= ! !
aca‘_".g presentado, y que resulten estrictamente necesarios para el desarrollo del proyecto
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subvencionado en el marco del programa Cuidaytos (Plan Corresponsables), y se
realicen en el plazo establecido. En ningln caso, el coste de adquisicién de los gastos
correspondientes podra ser superior al valor de mercado.

La naturaleza de los gastos justificados deberd responder a:
1. Gastos de personal: sélo se imputardn las contrataciones realizadas por las

Entidades Locales con cargo al capitulo I de su presupuesto, que se correspondan con
la ejecucién derivada de un programa de caracter temporal (cuya finalidad debe ser el

Plan Corresponsables 2024) establecido con arreglo a lo dispuesto en el articulo 10.1 ¢)
del TREBEP o en el articulo 15.2 del Estatuto de los Trabajadores.

La seleccion del personal se podra realizar a través del Servicio Andaluz de Empleo,
Bolsas de Empleo existentes en la entidad, o mediante proceso selectivo realizado al
efecto. Cuando la seleccién para la contratacién del personal que ejecute las
actuaciones del proyecto presentado se realice a través del SAE, las personas
beneficiarias deben estar inscritas como demandantes de empleo para ser
preseleccionadas, debiendo adecuarse sus perfiles profesionales a los solicitados por el
Ayuntamiento.

En todo caso, se fomentard el empleo en los servicios de cuidado de las personas
jévenes con perfiles profesionales relacionados con los cuidados a menores como
pueden ser Técnica/o Superior en Animacion Sociocultural y Turistica, Monitoras/es de
ocio y tiempo libre, Técnica/o Superior en Ensefianza y Animaciéon Sociodeportiva,
Educacién Infantil y Primaria, Auxiliares de Guarderia y Jardin de Infancia, asi como
titulaciones analogas. Se valoraran de manera preferente aquellos perfiles que tengan,
ademds de la acreditacion mencionada, formacién en materia de igualdad (Agentes de
Igualdad, Técnico/a Superior en Promocion de la Igualdad de Género, etc.). En la
contratacion de estos perfiles, serd de aplicacidon el convenio colectivo sectorial propio
de la categorfa profesional correspondiente.

12/05/2025 |Alcalde

2. Gastos corrientes: se podran imputar aquellos realizados por las Entidades Locales
con cargo al capitulo I de su presupuesto, de entre los siguientes:

- Gastos de personal que las Entidades Locales efectlien mediante la subcontratacién de
los mismos.

-Dietas, gastos de viaje y desplazamientos: con el limite del 10% del coste total del
proyecto, computdndose, como maximo, por las cuantias establecidas para el personal

José Antonio Santos Perea

N
% funcionario del Grupo II de la Junta de Andalucia en el Decreto 54/1989, de 21 de
~ marzo, sobre indemnizacién por razén del servicio de la Junta de Andalucia. No
«© obstante, para aquellos proyectos cuya naturaleza lo exija, se podra superar el limite
E establecido del 10% del coste total del proyecto en casos excepcionales, de forma
i motivada vy justificada.
_ - Gastos necesarios para el cumplimiento de la legislacion laboral vigente.
s =
< 5 :
T c S - Planes de prevencién de riesgos laborales y otros.
.o
%g—c' - Alquiler de bienes muebles y/o inmuebles.
Q el P - Los
cu_g:’-a - Telefonia e internet, hasta un maximo del 10% del coste total del proyecto. No
@D ] obstante, para aquellos proyectos cuya naturaleza lo exija, se podrd superar el limite
aca‘_".g establecido en casos excepcionales, de forma motivada vy justificada.
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- Suministros.

- Correos y mensajeria.

- Alimentos.

- Material fungible y de reprografia.

- Gastos de la ampliacion de un servicio de comedor, siempre que sea un gasto
accesorio a los objetivos concretos del Plan.

- Limpieza y seguridad.

- Gastos bancarios derivados de transferencias directamente relacionadas con la
ejecucion del proyecto.

- Conservacion y reparacidon de bienes muebles y/o inmuebles necesarios para el
desarrollo del proyecto.

- Pdlizas de seguros de caracter general de los bienes muebles y/o inmuebles
necesarios para el desarrollo de las actividades, asi como los correspondientes a
responsabilidad civil y accidentes.

- Publicidad, propaganda y publicaciones.

Se podran compensar gastos, hasta un méximo de un 20%, entre las categorias de
gastos de personal y de gastos corrientes.

No seran gastos subvencionables los siguientes:
- Los gastos de comidas del servicio ordinario de comedor.

- La adquisicion de equipamiento u otros gastos de inversion que tengan el caracter de
inventariables.

12/05/2025 |Alcalde

- Los relacionados con recursos de atencidon especializada a personas con discapacidad
usuarias de los proyectos, tales como contratacion de personal especializado,
adaptacion de instalaciones o el alquiler de espacios habilitados para personas con
necesidades educativas especiales.

- Las prestaciones econémicas y/o subvenciones directas a personas y/o familias.
- Deducciones fiscales, becas y gastos de matricula en escuelas infantiles y/o

José Antonio Santos Perea
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guarderias.
- Dotacién de personal de centros de Educacién Infantil.
La justificacién del gasto realizado deberd presentarse como fecha limite el 24 de
octubre de 2025. Para ello, se remitira la documentacion segin modelos establecidos
por el Area de Servicios Sociales, Familias e Igualdad de la Diputacién Provincial de
. Cadiz.
S ®
a’:,kg S En todo caso, la justificacién deberd reunir la siguiente documentacién:
T=
=0
S 8% 1. Certificacion de la Intervencion de la entidad local, que debera distinguir las
%-‘D: ) actuaciones realizadas y el desglose de gastos aprobado para el proyecto.
R
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2. Memoria justificativa del proyecto en la que se contemple, como minimo, la siguiente
informacion:

a) Denominacién del proyecto.

b) Localizacidn territorial.

c) Colectivo objeto de atencidn.

d) Periodo de ejecucién de las actuaciones.

e) Actividades realizadas.

f) Resumen econdmico, que debera contener una relacién clasificada de los gastos, con
descripcién del concepto.

g) Resultados obtenidos y cuantificados en funcidn de los correspondientes objetivos
previstos.

h) En su caso, detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

3. Ficha de datos reales de impacto del proyecto, segiin modelo facilitado por la
Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la Violencia contra las
Mujeres, accesible en el siguiente enlace:
https://juntadeandalucia.es/organismos/inclusionsocialjuventudfamiliaseigualdad/
servicios/procedimientos/detalle/25664.html

Sélo son admisibles justificaciones de gastos efectuados desde el 1 de enero al 30 de
septiembre de 2025.

La entidad local deberd presentar, en caso de que le sean requeridas, las facturas o
documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o
con eficacia administrativa, y los justificantes bancarios que acrediten el abono de
dichas facturas.

12/05/2025 |Alcalde

El Area de Servicios Sociales, Familias e Igualdad realizara la liquidacion
correspondiente sobre las justificaciones aportadas por la entidad local.

La presente subvencién es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones
publicas o entes puUblicos o privados, nacionales, de la Unién Europea, u organismos
internacionales. Es obligacién de la entidad local la comunicacién de la obtencién de
fondos de otras fuentes de financiacion para la misma finalidad.

Sexta. Subcontratacién y compatibilidad
De acuerdo con el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones, la entidad beneficiaria queda autorizada para subcontratar hasta el
100% de la actividad subvencionada. Para ello deberd formalizarse un contrato por

José Antonio Santos Perea
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escrito, garantizdndose los principios de concurrencia, publicidad, igualdad y no
discriminacién en las contrataciones que se lleven a cabo e incorporando cldusulas

8 Tg sociales que promuevan la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.
S c
o5 O
kel -8 -
895 La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
cu_g:’-a recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones
@gﬂ plblicas o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea, u organismos
(oY)
c ot
S0
OZE
S0 —S: m ualdad del Area de Servicios Sociales, Familias e Igualdad. C/ Antonio Lopez. Edificio Cdmara de Comercio, 3° planta 11071
T O0=0 Cadiz 7. igualdad@dipucadiz.es 8detl
£5EQ
5o
oncd
QOO
nrdm
Te)
g Cddigo Seguro De Verificacion UkTRVXa6aCVkoiRTYRERNA== Estado Fecha y hora
Q Firmado Por Almudena Martinez Del Junco Firmado 22/04/2025 09:11:19
8 Jose Antonio Santos Perea Firmado 21/04/2025 13:14:26
L
ﬁ Observaciones Pagina 811
Url De Verificacién hitps://sede.dipucadiz. es/verilirma/code/UKIRVEa6aCVkoiBLYBBRNA==

Pégina 10de 13

Francisco Javier Ochoa Caro

Firma 1 de 2

Puede verificar la integridad de este documento consultando la url:

Codigo Seguro de Validacion |020d5e39095e45f2a5d0e2268ebf8b47001

Url de validacion https://sede.aytotarifa.com/validador

Metadatos Clasificador: Certificado -



https://sede.aytotarifa.com/validador

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TARIFA
Secretaria General

S e |mame e T ¥ CORRESPONSABLES

internacionales. Es obligacién de la entidad local la comunicacién de la obtencion de
fondos de otras fuentes de financiacién para la misma finalidad.

El importe de la subvencién en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente

0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste
de la actividad subvencionada.

Séptima. Reintegro

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente en los supuestos relacionados en el articulo 37 de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre.

El reintegro de las cantidades se calculard teniendo en cuenta el principio de
proporcionalidad. Siempre que se haya alcanzado el objetivo o finalidad perseguidos, si
no se justificara debidamente el total de la actividad subvencionada, debera reducirse el
importe de la subvencién concedida aplicando el porcentaje de financiacién sobre la
cuantia correspondiente a los justificantes no presentados o no aceptados.

Asimismo, si la actividad subvencionable se compone de varias fases o actuaciones y se
pueden identificar objetivos vinculados a cada una de ellas, el importe de la subvencién
sera proporcional al volumen de las fases o actuaciones de la actividad en las que se
hayan conseguido los objetivos previstos.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 124 quater del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, la entidad beneficiaria podra realizar la
devolucién voluntaria de la subvencién percibida, asi como solicitar la compensacién y
el aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de deuda.

12/05/2025 |Alcalde

Octava. Plazo de ejecucion y plazo de vigencia

El plazo de ejecucién del proyecto serd del 1 de enero hasta el 30 de septiembre de
2025.

Este convenio entrard en vigor desde el dia de su firma por las dos partes y la vigencia
del mismo sera hasta el 24 de octubre de 2025.

José Antonio Santos Perea

N
o P -
° Novena. Comision de seguimiento
o
E Las actuaciones previstas en este convenio se encuentran sometidas a la evaluacioén vy,
Lf en su caso, al control financiero que desarrollen tanto el Tribunal de Cuentas, como los
érganos de la Administracion de la Comunidad Auténoma competentes en la materia,
. como los érganos de control comunitarios, para lo que la entidad local se compromete a
8 Tg facilitar, en todo momento, la informacién y documentacién necesaria.
c
a)%S
%g p Se constituye una Comision de seguimiento que estara integrada, por parte de la
ERaRe] Corporacion Local, por dos miembros y, por parte de la Diputaciéon Provincial de Céadiz,
=Ty = F P - Te
<0 3 por otras dos personas designadas por el Area de Servicios Sociales, Familias e
R Igualdad. Podran asistir, sin el caracter de miembros, cualesquiera otras personas que,
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por razén de su pericia o formacién, se estime que puedan ser Utiles en las cuestiones
debatidas en el seno de la Comision.

La Comisién realizard el seguimiento y evaluaciéon de la ejecucién del convenio y
valorard los casos de denuncia unilateral por incumplimiento de los compromisos
adquiridos.

Se reunira a iniciativa de cualquiera de las partes firmantes del presente convenio en el
plazo de 10 dias desde su convocatoria. Dichas reuniones se producirdn tantas veces

como sea necesario para la buena marcha de las actuaciones contempladas en el
presente convenio.

Décima. Orden jurisdiccional

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacién, modificacién, resolucion y
efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente convenio deberan
solventarse de mutuo acuerdo de las partes. Si no pudiera alcanzar dicho acuerdo, las
cuestiones litigiosas serdn de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo de conformidad con la Ley 29/1998 de 13 de Julio,
reguladora de dicha jurisdiccién.

Undécima. Proteccion de datos

Los datos de cardcter personal que se puedan tratar en este procedimiento cumpliran lo
establecido en el régimen juridico de la proteccion de datos. Basicamente el
Reglamento (UE) 2019/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos) y la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales. Ademas del resto de disposiciones especificas que se puedan dar.
Asimismo, los sistemas de informacion donde seran tratados dichos datos cumplen las
exigencias del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica.

12/05/2025 |Alcalde

Las partes se obligan a guardar secreto profesional respecto de los datos, tanto de
caracter personal como profesional, a los que tuvieran acceso vinculados a la

José Antonio Santos Perea

‘q\‘) participacion en el marco del presente convenio, obligacién que subsistird aun después
k=] de finalizar la vigencia del mismo, y estableceran las medidas técnicas y organizativas
N necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de caracter personal,
E evitando su alteracién, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado conforme a los
Lf requisitos establecidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
8 Tg La responsable del tratamiento es la Diputacién Provincial de Céadiz, con domicilio en
E,kg o Plaza de Espafia s/n, y se podrd contactar con el Delegado de Proteccién de Datos en el
%g 2 correo dpd@dipucadiz.es.
g09
=Ty g Yl o e o o] = .
<0 3 Los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad
5o 0 y oposicion se podran ejercer directamente en la sede electrénica de la Diputacion
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Provincial (sede.dipucadiz.es) o presentando la instancia correspondiente en el Registro
General (Avda. 4 de Diciembre de 1977, n© 12).

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio las partes
intervinientes.

Presidenta de la Diputacién Provincial de Cadiz

Almudena Martinez del Junco

Alcalde del municipio de Tarifa
José Antonio Santos Perea

12/05/2025 |Alcalde
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