Consejeria de Empleo, Empresa
y Trabajo Autdnomo

Junta
de Andalucia

ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR CONVOCATORIA Y BASES PROGRAMA
CONSTRUYENDO FUTURO EN EL CAMPO DE GIBRALTAR, SEGUN RESOLUCION DEL
SERVICIO DE FOMENTO DEL EMPLEO DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO,
EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO EN CADIZ, POR LA QUE SE CONCEDE SUBVENCION
AL AMPARO DE LA ORDEN DE 22 DE OCTUBRE DE 2024, PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO
EN EL AMBITO LOCAL.

En Tarifa, a 8 de abril de 2025, se retne en el Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
esta Ciudad, el Tribunal Calificador con la asistencia de los siguientes miembros:

Presidente: Francisco Javier Ochoa Caro
VOCAL 1: Angel Peinado Melendez

VOCAL 2: Maria José¢ Lara Santos
VOCAL 3: Juan Atalaya Blanco
Secretaria: Mari Luz Araujo Camilleri por delegacion

Programa Construyendo Futuro en el Campo de Gibraltar, segin convocatoria y bases especificas
aprobadas por resolucion de la Alcaldia 2025/5 de fecha 2 de enero de 2025.

En fecha 2 de abril de 2025 se publica en el Tablon de anuncios de la Sede Electronica y en la
pagina web del Ayuntamiento de Tarifa el resultado del proceso selectivo referenciado al objeto
de la presentacion de alegaciones por las personas aspirantes.

El Tribunal procede a estudiar las alegaciones presentadas al puesto: Barrendero diversidad
funciona, entre 18 y 35 afos

Se han presentado las siguientes alegaciones:

Escrito presentado el 2 de abril de 2025 por Desiré Asencio Mufioz, mediante el cual aporta un
curso, el Tribunal de Seleccion, por unanimidad acuerda desestimar la alegacion presentada ya
que dicho curso no esta relacionado con las funciones a realizar y no se tratas de un curso
trasversal.

Francisco Javier Ochoa Caro |09/04I2025 |Asesor Juridico F.J.0.C
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PROGRAMA CONSTRUYENDO FUTURO EN EL CAMPO DE GIBRALTAR

ACTUACION 1 PLAN EXTRAORDINARIO DE EMBELLECIMIENTO DE TARIFA

PUESTO: 94431016 BARRENDERO diversidad funcional, entre 18 y 35 afios:

Las personas candidatas han sido preseleccionadas por el Servicio Andaluz de Empleo, mediante oferta

formulada de forma precisa y ajustada a los requerimientos del puesto de trabajo, el resultado de la
baremacion y orden de los candidatos es el siguiente:

| 09/04/2025 | Auxiliar administrativo MAC

APELLIDOS Y NOMBRE FORMACION EXPERIENCIA | TOTAL
RAMIREZ RUIZ MARIA 0 0 0
= ASENCIO MUNOZ DESIRE 0 0 0
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Maria Luz Araujo Camilleri

En consecuencia y de acuerdo a lo establecido en la base segunda, se procede a elaborar la lista

definitiva de personas seleccionadas, con indicacion de la puntuacion definitiva obtenida por orden

de prelacion, la cual se eleva a la Alcaldia de la Corporacion:

ACTUACION 1 PLAN EXTRAORDINARIO DE EMBELLECIMIENTO DE TARIFA

Lista definitiva de personas seleccionadas para el puesto (94431016) de Barrendero diversidad funcional,

entre 18 y 35 afios:

1. Maria Ramirez Ruiz con D.N.I. **5849%3%*
2. Desiré Asencio Mufioz con D.N 1. **%1656%**

Siendo las 9:00 del dia 9 de abril, se da por concluida la reunion, se levanta la presente acta, que consta de cuatro

pagina, de la que como Secretaria doy fe, y se traslada para la firma del Presidente para su debida constancia. En

Tarifa, a la fecha indicada en la firma electronica.

El Presidente

La Secretaria, por delegacion,

Francisco Javier Ochoa Caro Maria Luz Araujo Camilleri
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