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Persona interesada

Documento de identidad Mombee o razin social Apellido 1 Apellide 2
Representante
Documento de identidad Mombre o razin social Apellido 1 Apellidn 2
Meétodo de notificacion |
|:| Comparecencia en sede elecreinica { hitps: / /sede aytotarifa com) I:I Notificaciin postal

Corren electrinicn prara avisns:
Tipode via | Nombre de la via

C.P. Munu:lpm
I |l
EXPONE

QUE TENIENDO CONOCIMIENTO DE LA PUBLICACION EN EL BOP DE CADIZ N°® 178 DEL
18.09.23 DE LAS BASES ESPECIFICAS DE SELECCION Y CONTRATACION DEL PERSONAL

(3 OFICIALES DE ALBANILERIA Y 2 PEONES DE OBRA) PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
COOPERACION LOCAL 2023 EN LA ELA DE FACINAS

Telétomn mdwvil para avisos:
Wimers | Portal Escalera Planta Puerta | Km.

I I ) |

Provincia Pais
It

Il

En virtud de la anterior exposicion

SOLICITA

PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL:
—-- OFICIAL PRIMERA DE ALBANILERIA

—-- PEON DE OBRA CIVIL

PARA LO QUE APORTA LA DOCUMENTACION ADJUNTA.
Tarita a [ ]ﬂEl IﬂE [2&23 I

D acwerdo con el Jl;‘g|.1|1ln'nrr| {UE} 36/679 del Parlamento I::1|.|.'-'||1v1| ¥ del Consejo, die 17 de abal de 2006, relativea la '|:-rr|h.~:'|.'ir|r| de las [ersomas fisicas ¥a la libee

circulackm de estos datos v la Ley Organica 3/ 2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales v garantia de los derechos digitales, el Avuntamiento trata los
':I-:lh'l‘- |1L'I."--'|l.'|..:||-=' o Iﬂl‘- H.l'lﬂlll.l'jnb:l.!"- r.k' J.IE'JL':'i':‘m. |_[-='.1H-:.11. I.'-'Il.'lh.'||| v n'.‘il'll'll.l.'l.l:.nl. rjl.' ':'lll'l.‘“]hl-i. ‘-"l]il.'l.hll" ':Il.' h.'J..II:II.h'H. E’k'r'«'l'i"lﬁ =] rl.'w::ll'.ll.'l.lﬂl. rjl.' \.':"I:R'(I.i\.'l“t'.‘i JJ:I.llll.l'li‘-l r.1lil.'-'|!i. ﬂl‘-l:
como de las actuackones v/ o comunicaciones que se deriven, en gjercicio de las diverss competencias municipales ¥ de acoerdo con las bases juridicas que legitiman su

Ifﬂrﬂl"il:':ll.'l(:l. J"IIJ:'I'.L' -.-i-.-n\:'r s I'.L'r\:'LI'III'\- I'.L' AOCTS0, r\l\.*:'hlt}l.'J.l.'illl'l.. I.'J.'ILI.'\I:'IJ.I.II:.JGI. ki II'IJICJﬁil.'I.III'I I:I1|.'l:|iJ.'ll.ll:' (=] l.'illl (lil‘iui(lll |1] .'Iln'\'lnl.'lﬂ.llllil.'l.'llll (IJ:' I.-1Eit.l.. J’lnu (II.' Manta ‘-I.J.I'I:ﬂ L,
11380, Tarifa.

Sr. PRESIDENTE DE LA ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE FACINAS
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ANEXO II

DECLARACION RESPONSABLE

DOon/DORA ..o v e ,con DNI oo,

€oN dOMECIIIO €M\ .o\ et et Iocahdad

Provincia ....................cc.........., con teléfono movil de contacto ....................... s te]gfonofjo
.. Y CON COITe0 eleCtrONICO .. ... ... i ,

relacwn con Io dzspuesto en el Anexo I de la Resolucion n° 136/2023 de 07/09/23, por la que se estab]ecen
bases que articulan el proced1m1ento para bases especzﬁcas para la seleccion ¥y contratacion de persona] laboral
temporal para ejecutar las actuaciones priorizadas del Plan de Cooperacion Local 2023 de la Diputacion de

Cadiz aprobadas a la Entidad Local Auténoma de Facinas (Anexo I).
DECLARA bajo su responsabilidad:

1. Que cumple los requisitos generales de titulacién y las demds condiciones exigidas para el desempeno del
puesto de trabajo denominado: OFICIAL 1° ALBANIL/PEON OBRA CIVIL, que ha sido ofertado para su
cobertura mediante:
O Contratacion temporal como personal laboral.
2. Que dispone de capacidad para desempenar el puesto de trabajo.
3. No concurre causa de incompatibilidad.
O A los efectos previstos en el articulo diez de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas y del articulo 13.1 del
Real Decreto 598/85, de 30 de abril, declara que no viene desempenando ningun puesto o
actividad en el sector publico ni realiza actividades privadas incompatibles o que requieran
reconocimiento de compatibilidad.
O Tampoco percibe pension de jubilacion, retiro u orfandad por derechos pasivos o por cualquier

régimen de la Seguridad Social publico y obligatorio.

Y a tal efecto aporta la documentacion acreditativa del cumplimiento de todos los requisitos exigidos.

En oo ,fecha ... oo

ADVERTENCIA LEGAL:

La inexactitud, falsedad u omision, de cardcter esencial, de cualquier dato o informacion que se incorpore a esta declaracién
responsable o la no presentacion ante la Administracién competente de la documentacién que sea en su caso requerida para acreditar
el cumplimiento de lo declarado, determinard la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho desde el momento en que se
tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar.
Asimismo, la resolucién de la Administracion Publica que declare tales circunstancias podra determinar la obligacion del interesado
de restituir la situacion juridica al momento previo al reconocimiento del derecho, asi como la imposibilidad de instar un nuevo
procedimiento con el mismo objeto durante un periodo de tiempo determinado por la ley, todo ello conforme a los términos

establecidos en las normas sectoriales de aplicacion.



