Excmo. Ayuntamiento de Tarifa

EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE TARIFA, ANTONIO ARAGON
ROMAN, FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE
CARACTER NACIONAL

CERTIFICA: Que el Sr. Alcalde con fecha 8 de agosto de 2022 ha dictado el siguiente decreto
con numero 2164:

DECRETO DE ALCALDIA

Expediente n°: Convenios de Colaboracion 2022/6451 (G)

Asunto: Ratificaciéon de “Convenio de colaboraciéon entre la Diputaciéon Provincial
de Cadiz y el Ayuntamiento de Tarifa para el desarrollo del Programa “Igualdad y
prevencion de la violencia de género y la Igtbifobia” en municipios de poblacion
inferior a 20.000 habitantes y entidades locales autonomas de la provincia, en el
marco del Plan Provincial del Area de Igualdad 2022.
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| <l Formalizado por la Alcaldia-Presidencia y la Diputacion de Cadiz, el convenio cuyos elementos
N
S esenciales constan en el correspondiente expediente y se detallan a continuacion, procede dictar el
2 correspondiente acto administrativo de ratificacion.
g
Conforme a lo expuesto, esta Alcaldia- Presidencia, ejerciendo las atribuciones que le otorga el
N articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local,
35 RESUELVE:
\©
5
= PRIMERO: Ratificar la suscripcion del Convenio de Colaboracion cuyos elementos esenciales se
N
o € detallan:
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=l e Titulo de convenio Convenio de colaboracion entre la Diputacion Provincial de Cadiz y

el Ayuntamiento de Tarifa para el desarrollo del Programa “Igualdad
y prevencion de la violencia de género y la Igtbifobia” en municipios
de poblacion inferior a 20.000 habitantes y entidades locales
auténomas de la provincia, en el marco del Plan Provincial del Areca

de Igualdad 2022

Nuamero de convenio/ | Convenio de colaboracion 2022/6451, suscrito el 6 de mayo de

afio y fecha de firma 2022.

Objeto El objeto de este convenio es desarrollar el programa “Igualdad y
prevenciéon de la violencia de género y la LGTBIfobia” en el
municipio de Tarifa, con el proyecto denominado “Talleres de
desarrollo de la igualdad y talento, basados en la creatividad”. Con

| 09/08/2022 | Secretario General

este programa se pretenden conseguir los siguientes objetivos:
- Impulsar la integracion de la perspectiva de género en la Diputacion
Provincial de Cadiz y en los municipios de la provincia con poblacion

8 inferior a 20.000 habitantes y ELA.
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- Combatir la violencia de género y cualquier manifestacion de
desigualdad y discriminacion entre mujeres y hombres en la provincia
de Cadiz. ¢ Trabajar en la prevencion de la desigualdad y
discriminacion que puedan sufrir las personas LGTBI en nuestros
municipios.

Entidad con la que se | Diputacion de Cadiz

formaliza el convenio
Financiacion No comporta gasto para el Ayuntamiento de Tarifa
Vigencia De 1 de enero a 31 de diciembre de 2022

Texto del convenio Adjunto en anexo |

SEGUNDO: Dar traslado del acuerdo a los siguientes servicios para su conocimiento:

- Intervencion General.

- Secretaria General para su registro.

[
- Area gcstora para su 0]ccuC16n.

TERCERO: Publicar el cuadro resumen del convenio y su texto en el portal de transparencia.

CUARTO: Remitir a la Junta de Andalucia el convenio para dar cumplimiento al articulo 83 de la

Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia de Andalucia, a través del sistema de recepcion de los

actos y acuerdos de las Entidades de Andalucia.

Para que

asi conste y surta sus efectos oportunos, se expide y firma el presente, de orden y con el

visto bueno del Alcalde-Presidente, en la fecha indicada en la firma electronica.

Ve B°
El Alcalde-Presidente

Francisco

Ruiz Giraldez
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ANEXO I

DiDUtaCiéﬂ PRESIDENCIA

=== de Cadiz

CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ Y EL AYUNTAMIENTO DE TARIFA
PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA “IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
GENERO Y LA LGTBIFOBIA” EN MUNICIPIOS DE POBLACION INFERIOR A 20.000 HABITANTES
Y ENTIDADES LOCALES AUTONOMAS DE LA PROVINCIA, EN EL MARCO DEL PLAN
PROVINCIAL DEL AREA DE IGUALDAD 2022

REUNIDAS

De una parte Irene Garcia Macias, Presidenta de la Diputacién Provincial de Cadiz, en nombre y
representacion de dicha Institucion, conforme a las atribuciones que tiene conferidas, por acuerdo del
Pleno de la Diputacion de 27 de junio de 2019.

Y de ofra parte, Francisco Ruiz Giraldez, Alcalde del Ayuntamiento de Tarifa, en nombre y
representacion de este.

Ambas partes se reconocen la capacidad legal para suscribir el presente convenio y, a tal efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO. E| Area de Igualdad de la Diputacién Provincial de Cadiz trabaja en el desarrollo del
programa “Igualdad y prevencién de la violencia de género y la LGTBIfobia” en municipios de
poblacion inferior a 20.000 habitantes y Entidades Locales Autdonomas (ELA) de la provincia de Cadiz.

SEGUNDO. El Ayuntamiento de Tarifa tiene interés en promocionar el programa “lgualdad y
prevencion de la violencia de género y la LGTBIfobia” entre la ciudadania de su localidad, entendiendo
que la colaboracion entre el Ayuntamiento y la Diputacion Provincial de Cadiz puede ser muy
beneficiosa para la consecucion de los objetivos propuestos.

TERCERO. La Diputacién Provincial de Cadiz considera que es prioritario establecer una linea de
ayuda economica para los municipios con poblacion inferior a los 20.000 habitantes y ELA de la
provincia, a través de la cual se pueda desarrollar el programa “lgualdad y prevencion de la violencia
de género y la LGTBIfobia” en los mismos.

CUARTO. La Diputacién Provincial destinard con caracter general, en el aflo 2022, al programa
“lgualdad y prevencién de la violencia de género y la LGTBIfobia” un total de 120.000 euros para
municipios de poblacién inferior a 20.000 habitantes y un total de 30.000 euros para las ELA. Estas
cantidades se repartiran equitativamente, asignando una cuantia maxima de 4.000 euros para los
municipios con poblacién inferior a 20.000 habitantes, con cargo a la aplicacién presupuestaria
10/231L/46200; y la cantidad maxima de 3.000 euros para las ELA, con cargo a la aplicaciéon
presupuestaria 10/231L/46800.

QUINTO. El presente convenio pretende llevar a efecto la voluntad de ambas entidades de: impulsar la
integracion de la perspectiva de género en los municipios de poblacién inferior a 20.000 habitantes y
ELA de la provincia, combatir la violencia de género y cualquier manifestacién de desigualdad y
discriminacién entre mujeres y hombres, y prevenir la desigualdad y discriminacién que puedan sufrir
las personas LGTBI en la provincia de Cadiz.
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=S de Cadiz

SEXTO. Las normas que regulan las competencias locales en materia de politicas de igualdad entre
mujeres y hombres son:

-Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

-Ley 12/2007, de 26 de noviembre para la promocion de la igualdad de género en Andalucia.

-Ley 9/2018, de 8 de octubre, de modificacion de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia.

- Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en su nueva redaccion dada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local.
- Ley 7/1985, en su nueva redaccion dada por el Real Decreto-ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas
urgentes para el desarrollo del Pacto de Estado contra la violencia de género.

SEPTIMO. Al presente convenio le es de aplicacién la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Ademas, y en virtud del art. 13 apartado 4 bis de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, al Ayuntamiento de Tarifa no se le exigira estar al corriente en sus obligaciones tributarias
con cualquier Administracion y con la Seguridad Social, por ser beneficiaria del Plan Provincial del Area
de Igualdad 2022, cuyo objeto es la cooperacion y asistencia econémica de la Diputacion de Cadiz a
los servicios municipales en materia de politicas de igualdad entre mujeres y hombres.

OCTAVO. Mediante acuerdo del Pleno de la Corporacion Provincial, en sesién ordinaria de fecha 16 de
febrero de 2022, se aprobo el Plan Provincial del Area de Igualdad para el presente ejercicio, siendo
uno de sus instrumentos de desarrollo la firma de convenios con los municipios de poblacién inferior a
20.000 habitantes y ELA de la provincia para el desarrollo de proyectos que fomenten la igualdad entre
mujeres y hombres y la prevencion de la violencia de género y la LGTBIfobia.

Ambas partes, en base a lo anterior, acuerdan suscribir el presente convenio, sujeto a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA. Objeto

El objeto de este convenio es desarrollar el programa “Igualdad y prevencién de la violencia de género
y la LGTBIfobia” en el municipio de Tarifa, con el proyecto denominado “Talleres de desarrollo de la
igualdad y talento, basados en la creatividad”.

Con este programa se pretenden conseguir los siguientes objetivos:

« Impulsar la integraciéon de la perspectiva de género en la Diputacién Provincial de Cadiz y en
los municipios de la provincia con poblacién inferior a 20.000 habitantes y ELA.

« Combatir la violencia de género y cualquier manifestacién de desigualdad y discriminacién
entre mujeres y hombres en la provincia de Cadiz.

« Trabajar en la prevencién de la desigualdad y discriminacién que puedan sufrir las personas
LGTBI en nuestros municipios.

SEGUNDA. Aplicacién presupuestaria
La Diputacién Provincial destinara en el afio 2022, al Ayuntamiento de Tarifa, la cuantia maxima de

4.000 euros con cargo a la aplicacién presupuestaria 10/231L/46200 para el desarrollo del Programa
“lgualdad y prevencién de la violencia de género y la LGTBIfobia”.

CL Antonio Lopez. Edificio Camara de Comercio, 3* planta. - 11071 Cadiz T 956 292 067 F E igualdad@dipucadiz.es

Cédigo Seguro De Verificacion RjYcUALwgJonB6SP4pYHWQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por La Presidenta: Irene Garcia Macias Firmado 06/05/2022 07:41:29
Francisco Ruiz Giraldez Firmado 04/05/2022 16:17:18
Ol Péagina 25
Url De Verificacién https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/RjYcUALwgTonB6SP4pYHWQ==

Pagina 4 de 7

Puede verificar la integridad de este documento consultando la url:

Cdédigo Seguro de Validacion

3a53fef639504982a7e0efada8106d74001

Url de validacion

https://sede.aytotarifa.com/validador

Metadatos

Origen: Origen administracion Estado de elaboracién: Original



https://sede.aytotarifa.com/validador

Firma 2 de 2

[09/08/2022 [ Alcalde

Francisco Ruiz Giraldez

Firma 1 de 2

[09/08/2022 [ Secretario General

Antonio Aragébn Roman

ESTOTE

E Diputacion
=== de Céadiz

TERCERA. Obligaciones de la entidad beneficiaria

Excmo. Ayuntamiento de Tarifa

PRESIDENCIA

El Ayuntamiento de Tarifa se compromete a:

Destinar la ayuda recibida exclusivamente a la realizacion del proyecto subvencionado en la
convocatoria.

Facilitar al personal del Area de Igualdad de la Diputacién de Cadiz cuanta documentacién le
sea solicitada en relacion con las facultades de control del proyecto subvencionado e informar,
en el momento en que este lo requiera, sobre el grado de ejecucion de las actuaciones y los
resultados obtenidos.

Hacer constar en cualquier acto, documentacion publica o accion de difusion del proyecto que
estd subvencionado por el Area de Igualdad de la Diputaciéon de Cadiz, y debe incluirse el
logotipo institucional de la misma (descargable en:

https://www.dipucadiz. es/export/sites/default/.galerias/imagen_grafica_servicios_2019/pdf/010_i
gualdad.pdf)

Cuando el proyecto genere elementos que vayan a ser difundidos pablicamente (carteleria,
spots, pédcast, etc.), el Area de Igualdad debera revisarlos previamente y autorizar de forma
expresa su divulgacién

Comunicar al Area de Igualdad de la Diputacién de Cadiz, por escrito y con al menos diez dias
antes de su realizacion lo siguiente: fechas, horarios y lugares concretos de las actuaciones
subvencionadas, asi como cualquier eventualidad o cambio en el desarrollo de las mismas
respecto a la planificacion prevista en el proyecto.

Realizar el proyecto con el personal necesario para su desarrollo, el cual no estara sujeto a
ningun tipo de relacién laboral o administrativa con la Diputacion de Cadiz.

Mantener las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron de base para
otorgar la subvencion.

La entidad local debera cumplir lo estipulado en la legislacion sectorial vigente, en materia de
seguridad, cuidado medioambiental y salud, eximiendo a la Diputacion Provincial de Cadiz de
cualquier reclamacion judicial o administrativa derivada del incumplimiento de lo anteriormente
expuesto.

Asumir las cargas y obligaciones legales (tales como la obtencién de permisos y licencias
necesarios, abonar los canones e impuestos exigidos, etc.) que, en su caso, devengue la
realizacion del proyecto, quedando la Diputacién de Cadiz exenta de responsabilidad frente a
cualquier otra Administracion Publica, organismos oficiales y privados.

Justificar los gastos afectos al proyecto subvencionado, en los términos previstos en la
estipulaciéon quinta de este convenio.

CUARTA. Abono de la aportacién de la Diputacién Provincial de Cadiz

El abono de la aportacién de la Diputacién Provincial se realizard de forma anticipada, siendo
necesario para ello que se haya justificado la realizacion del programa “Igualdad y prevencién de la
violencia de género y la LGTBIfobia” del ejercicio anterior.

El Ayuntamiento de Tarifa declara, con la firma de este convenio, que no concurren en su caso ninguna
de las circunstancias del art. 34 de la Ley General de Subvenciones y el art. 88 del Reglamento
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General de Subvenciones, que disponen que no se realizaran pagos anticipados a los beneficiarios,
cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

- Que haya sido dictada resolucion declarativa de la procedencia del reintegro de una subvencion o de
la pérdida del derecho al cobro de la misma por alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la
Ley General de Subvenciones.

- Que los beneficiarios hayan solicitado la declaracién de concurso voluntario, hayan sido declarados
insolventes en cualquier procedimiento, hayan sido declarados en concurso, salvo que en éste haya
adquirido la eficacia un convenio, estén sujetos a intervencion judicial o hayan sido inhabilitados
conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion
fijado en la sentencia de calificacion del concurso

QUINTA. Justificacién de los gastos

El Ayuntamiento de Tarifa se compromete a destinar el importe subvencionado a aquellos gastos que
de manera indubitada respondan a la naturaleza del proyecto presentado, y que resulten estrictamente
necesarios y se realicen en el plazo establecido. En ningln caso, el coste de adquisicion de los gastos
correspondientes podra ser superior al valor de mercado.

La naturaleza de los gastos justificados debera responder a:

1. Gastos derivados del personal mediante contratacion propia o por medio de prestacion de servicios.
2. Gastos de material fungible para la realizacion de las actividades, asi como los gastos de edicién y
difusién de carteleria, spots y pédcast.

3. Gastos de desplazamiento y dietas del personal que imparte la actividad y la contratacion de servicio
de autobus para desplazamiento asociado al proyecto

No seran gastos subvencionables aquellos derivados de la adquisicién de cualquier tipo de material
inventariable

La justificacion del gasto realizado debera presentarse como fecha limite el 15 de febrero de 2023.
Para ello, se remitird la documentacién segin modelos establecidos por el Area de Igualdad de la
Diputacién Provincial de Cadiz.

Sélo son admisibles justificaciones de gastos realizados desde el 1 de enero al 31 de diciembre de
2022. Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacién del periodo de justificacién.

La entidad local deberad presentar las facturas o documentos de valor probatorio equivalente con
validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

El Area de Igualdad realizard la liquidacién correspondiente sobre las justificaciones aportadas por la
entidad local.

SEXTA. Plazo de ejecucién y plazo de vigencia
El plazo de ejecucion del proyecto sera del 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2022.

Este convenio entrara en vigor desde el dia de su firma por las dos partes y la vigencia del mismo sera
hasta el 31 de diciembre de 2022.

SEPTIMA. Orden jurisdiccional
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Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que
pudieran derivarse de la aplicacion del presente convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo de
las partes. Si no pudiera alcanzar dicho acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de conocimiento y
competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo de conformidad con la Ley 29/1998 de
13 de Julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

OCTAVA. Proteccién de datos

Los datos de caracter personal que se puedan tratar en este procedimiento cumpliran lo establecido en
el régimen juridico de la proteccion de datos. Basicamente el Reglamento (UE) 2019/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos) y la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. Ademas del resto de disposiciones especificas que se puedan dar. Asimismo, los sistemas de
informacién donde seran tratados dichos datos cumplen las exigencias del Real Decreto 3/2010, de 8
de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion
Electrénica.

La responsable del tratamiento es la Diputacion de Cadiz, con domicilio en Plaza de Espafia s/n, y se
podra contactar con el Delegado de Protecciéon de Datos en el correo dpd@dipucadiz.es.

Los derechos de acceso, rectificacién, supresién, limitacién del tratamiento, portabilidad y oposicién se
podran ejercer directamente en la sede electrénica de la Diputacién (sede.dipucadiz.es) o presentando
la instancia correspondiente en el Registro General (Avda. 4 de Diciembre de 1977, n° 12).

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio las partes intervinientes.

Presidenta de la Diputacién Provincial de Cadiz
Irene Garcia Macias

Alcalde del Ayuntamiento de Tarifa
Francisco Ruiz Girdldez
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