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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TARIFA

RESOLUCION A LAS ALEGACIONES PRESENTADAS
PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION
CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA 2016
(DECRETO 2017/102 DE 19 DE ENERO DE 2017)

Seglin indica la Base VII del Decreto 2017/102 de 19 de enero de 2017, la comision de seleccion queda
facultada para resolver las dudas que puedan surgir en relacién a las Bases, consultas y reclamaciones.

Una vez expirado el plazo para la presentacion de alegaciones, se retne la Comision de Seleccion a 21 de
febrero de 2017, a las 11:00h, en el Area de Fomento, sito en Calzadilla de Téllez s/n, de Tarifa, constituida con
los siguientes miembros:

- D. Ramén Moya Canas, en calidad de Presidente
- D. José Luis Navarro Castilla, en calidad de vocal
Diia. Concepcion Martin Recio, en calidad de vocal
- D. Ignacio Serrano Serrano, en calidad de Secretario por delegacion

ALEGACIONES A LA FASE DE CONCURSO:

Carlos Guillermo Meléndez Manso. N° registro 1851, de 17.02.2017.

Solicita la revision de la puntuacion del “Titulo de Especialista en Logopedia”. En fecha 16.02.2017, la Comision
Seleccion reviso la baremacion dada a este Titulo puntuandolo como Curso. Vuelto a examinar el Titulo que
a]cga Carlos G. Meléndez Manso, efectivamente en letra pequena se refleja “Este titulo se otorga con caracter de
propio de postgrado de la U.P.M....”. Segin la Base VIII, Fase de Concurso, Formacién Reglada, el titulo de
postgrado puntta 0,50. Por tanto, la Comision de Seleccion acuerda aceptar la alegacion y modificar la puntuacién

-
C—*(\ correspondiente a este apartado.
'

—) Maria Dolores Naiiez Pelayo. N° registro 1900, de 20.02.2017.
d'; Solicita la revision de la Fase de Concurso, apartado experiencia en puesto de categorl’a inferior, y la Fase de
= f oposicion. Una vez examinada la documentacion presentada, la Comision de Seleccion acuerda que la puntuacion
i otorgada es correcta. Examinada la fase de oposicion, la Comision de Seleccién acuerda igualmente que la

puntuacion es correcta. Por tanto, se desestima la alegacion presentada.

Luisa Maria Ruiz Parcja. N° registro 1847, de 17.02.2017.
Solicita que se le dé por vilida la respuesta de la pregunta n® 4 y se corrija el error de los demas participantes de la
seleccion. La pregunta n” 4 concretamente dice: “En caso de que la persona técnica que inicia y registra un alta de
L.P.I. en el correspondiente sistema de informacion cause baja, ;quién asignara una nueva persona responsable?

a) La entidad beneficiaria.

b) Los Servicios Centrales de la Consejeria de Empleo.

¢) Launidad donde se gestiona el I.P.I.

d) Todas son correctas.”
La respuesta correcta es la c). El parrafo segundo del punto 1 del Articulo 14, Capitulo III, de la Orden de 26 de
septiembre de 2014, por la que se desarrollan los programas de orientacion profesional, itinerarios de insercion y
acompanamiento a la insercion regulados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril, recoge expresamente: Serd

& S responsable del Itinerario  Personalizado de Insercion la persona técnica que lo inicie y registre su alta en el correspondiente
N sistema de informacion. En caso de que cause baja, serd responsabilidad de la unidad donde se gestione el ltinerario

6 Personalizado de Insercion, asignar una nueva persona responsable. No obstante, esta Comision de Seleccion eleva

3 consulta via e-mail a la Jefa de Departamento de Orientacion Profesional de la Direccion Provincial del Servicio

p < Andaluz de Empleo en Cadiz, copiando y transcribiendo literalmente la pregunta del examen. La respuesta dada
@ por la Jefa de Departamento de Orientacion Profesional es “La respuesta correcta es la ¢) y es lo establecido por la

Orden de 26 de septiembre”. Por lo tanto, esta Comision de Seleccion acuerda desestimar la alegacion

prcsenlada.
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Patricio Quirés Gallardo. N° registro 1849, de 17.02.2017
Solicita que, al no estar de acuerdo con la pregunta n” 4 del examen ni con la calificacion de las preguntas abiertas,
se resuelva la correccion de las mismas. La pregunta n® 4 concretamente dice: “En caso de que la persona técnica
que inicia y registra un alta de I.P.1. en el corrcspondienle sistema de informacion cause baja, ;quién asignara una
nueva persona responsable?

a) La entidad beneficiaria.

b) Los Servicios Centrales de la Consejeria de Empleo.

¢) Launidad donde se gestiona el L.P.1.

d) Todas son correctas.”
La respuesta correcta es la ¢). El parrafo segundo del punto 1 del Articulo 14, Capitulo III, de la Orden de 26 de
septiembre de 2014, por la que se desarrollan los programas de orientacion profesional, itinerarios de insercion y
acompafiamiento a la insercion regu]ados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril, recoge expresamente: Serd
responsable del Itinerario Personalizado de Insercion la persona téenica que lo inicie y registre su alta en el correspondiente
sistema de informacién. En caso de que cause baja, serd responsabilidad de la unidad donde se gestione el Itinerario
Personalizado de Insercion, asignar una nueva persona responsable. No obstante, esta Comision de Seleccion eleva
consulta via e-mail a la Jefa de Departamento de Orientacion Profesional de la Direccion Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Cédiz, copiando y transcribiendo literalmente la pregunta del examen. La respuesta dada
por la Jefa de Departamento de Orientacion Profesional es “La respuesta correcta es lac) y es lo establecido por la
Orden de 26 de septiembre”. Por lo tanto, esta Comision de Seleccion acuerda desestimar la alegacion
presentada.
En cuanto a las preguntas n” 9 y n® 10, ambas preguntas, al igual que el resto, tienen el valor de 1 punto. No
obstante, como de la pregunta n” 1 a la n® 8 no cabe duda de que nada mas puede haber una respuesta, el valor es
de 1 punto o 0 puntos; en cambio, la pregunta n® 9 y n” 10 admiten valor proporcional sobre 1 punto si tenemos
en cuenta que:
La pregunta n® 9 “Enumere las fases del Itinerario Personalizado de Insercion”. El articulo 13 de la Orden de 26 de
septiembre de 2014, por la que se desarrollan los programas de orientacion profesional, itinerarios de insercién ¥
acompanamiento a la insercion regulados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril, dice “Fases del Itinerario
Personalizado de Insercion” y describe 5 fases. Por tanto, como el valor de la pregunta es 1 punto en caso de
enumerar el candidato las 5 fases, en caso contrario sera proporcional al nimero de fases enumeradas.
La pregunta n” 10 “Enumere los Programas para la Insercion Laboral que se establecen en el Decreto 85/2003, de
1 de abril”. El articulo 4 del Capitulo II Programas de Insercion del Decreto 8572003, de 1 de abril, dice que los
programas de insercion son 9. Por tanto, como el valor de la pregunta es 1 punto en caso de enumerar el
candidato los 9 programas, en caso contrario sera proporcional al niimero de programas enumerados.




