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Minuta 1/2012
ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
16 DE ENERO DE 2012.

En el despacho de la Alcaldia de la Casa Consistorial de la ciudad de Tarifa, siendo las ocho
horas y cuarenta minutos del dia dieciséis de enero de dos mil doce, se retnen, bajo la
Presidencia del Alcalde, Don Juan Andrés Gil Garcfa, los Sres. Concejales que a continuacion se
relacionan, quienes siendo numero suficiente, se constituyen en sesion ordinaria de la Junta de
Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 112.4 del. R.O.F, (Real Decreto 2568/1986)
y en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.1 ¢) ambos de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Regimen Local, modificada por la Ley 11/1999, de 21 de abril, con la asistencia de la
Sra. Secretaria General, Dofa Cristina Barrera Merino y del Sr. Interventor D. Rogelio Navarrete
Manchado.

Tenientes de Alcalde:
® Dna. Teresa Vaca Ferrer.
® D. Juan Jose Medina Lopez de Haro.
® Difa. Ana M* Garcia Silva.

® D. José Antonio Santos Perea.
Encontrandose presentes un nimero miembros que respetael  quérum  de la  vilida
constitucion de este organo colegiado, por parte del Sr. Alcalde, se declara abierto el acto y pasan a

tratarse los asuntos del orden del dia.

ORDEN DEL DIiA

PUNTO PRIMEROQ: LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA EN
BORRADOR DE LA SESION ANTERIOR CELEBRADA EL 28.11.2011.

Dada cuenta a los presentes del borrador de acta correspondiente a la sesion indicada, cuya copia se ha
distribuido junto a la convocatoria a los sefiores miembros que componen este Organo, no se afaden
objeciones a su contenido, y por el Sr. Alcalde se declara aprobada y se ordena su transcripcion al
Libro Oficial.

PUNTO SEGUNDO: RATIFICACION DEL “ACUERDO DE 1A COMISION BILATERAL
CELEBRADA EL 23 DE DICIEMBRE DE 2010, RELATIVA AL AREA DE URBANIZACION
PRIORITARIA DE SUELO UA-5 DE TAHIVILLA DEL PGOU DE TARIFA (CADIZ] COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA. PLAN ESTATAL DE VIVIENDA Y REHABILITACION 2009-2012.
PERIODO 2010.”
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“Asunto: Ratificacion del “ACUERDO DE LA COMISION BILATERAL CELEBRADA EL 23 DE
DICIEMBRE DE 2010, RELATIVA AL AREA DE URBANIZACION PRIORITARIA DE SEULO
UA-5 DE TAHIVILLA DEL PGOU DE TARIFA (CADIZ) COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA. PLAN ESTATAL DE VIVIENDA Y REHABILITACION 2009-2012. PERIODO
20107,

Consta en el expediente:

- Informe favorable de Intervencion de fecha 25.10.2011,
- Informe favorable del Sr. Gerente de URTASA de fecha 16.11.2011.

La Junta de Gobierno Local, en uso de la competencia delegada por la Alcaldia mediante Decreto
num. 1564/2011, de 17 de junio, conforme a lo establecido en el art. 23.4 de la Ley 7/85 de 02 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, tras estudio, y previa votacion ordinaria, con los votos favorables de
los Sres.: D. Juan Andreés Gil Garcia, Dia. Teresa Vaca Ferrer, D. Juan José Medina Lopez de Haro, Diia. Ana
Maria Garcia Silva y D. José Antonio Santos Perea, acuerda:

PRIMERO: Ratificar el “ACUERDO DE LA COMISION BILATERAL CELEBRADA EL 23 DE
DICIEMBRE DE 2010, RELATIVA AL AREA DE URBANIZACION PRIORITARIA DE SEULO
UA-5 DE TAHIVILLA DEL PGOU DE TARIFA (CADIZ) COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA. PLAN ESTATAL DE VIVIENDA Y REHABILITACION 2009-2012. PERIODO
20107, cuyo tenor literal es el que sigue:

“ACUERDO DE LA COMISION BILATERAL CELEBRADA EL 23 DE DICIEMBRE DE 2010,
RELATIVA AL AREA DE URBANIZACION PRIORITARIA DE SEULO UA-5 DE TAHIVILLA
DEL PGOU DE TARIFA (CAD]Z) COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA. PLAN
ESTATAL DE VIVIENDA Y REHABILITACION 2009-2012. PERIODO 2010.

ASISTENTES

Por el Ministerio de Fomento, la Secretaria de Estado de Vivienda y Actuaciones Urbanas: Sra. Dna. Beatriz
Corredor Sierra.

Por la Consejeria de Obras Publicas y Vivienda de la Junta de Andalucia, su Consejera: Sra. Diia. Josefina Cruz
Villalon,

Por el Ayuntamiento de Tarifa, el Alcalde: Sr. D. Miguel Manella Guerrero.

En Sevilla, a 23 de diciembre de 2010, reunidas las personas relacionadas, al objeto de acordar la financiacion
del Area de Urbanizacién Prioritaria de Suelo UA-5 de Tahivilla del PGOU de Tarifa (Cadiz) — P10, en el
marco del R.D. 2066/2008, de 12 de diciembre, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda y
Rehabilitacion 2009-2012 (en adelante R.D. 2066/2008),

MANIFIESTAN
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1. Que por parte de la Junta de Andalucia se ha solicitado la financiacion del Area de
Urbanizacion Prioritaria de Suelo UA-5 de Tahivilla del PGOU de Tarifa (Cadiz) — P10, por
cuanto al menos el 75% de la edificabilidad residencia total se destinar4 a la promocion de
viviendas protegidas, de conformidad con el articulo 64.3 del R.D. 2066/2008.

2. El promotor de las actuaciones URBANIZADORA TARIFENA, S.A.M debera haber
acreditado previamente la disponibilidad del suelo por cualquiera de los supuestos previstos
en el Art. 65.1.a) y asume el compromiso de iniciar, en el plazo maximo de tres afios, al
menos el 30% de la edificabilidad correspondiente a las viviendas protegidas.

3. En el Area de Urbanizacién Prioritaria de suelo denominada Area de Urbanizacion Prioritaria
de Suelo UA-5 de Tahivilla del PGOU de Tarifa (Cadiz) — P10, con una superficie residencia
edificable de 5.279,14 m2, se ha programado actuar para su urbanizacion, destinandose el
100,00% de la edificabilidad residencial total, a la edificacion de 43 viviendas protegidas.

4. El coste total de estas actuaciones se evaltia en 425.786,88 €, correspondientes a los gastos de
urbanizacion,

Analizados los antecedentes anteriormente expuestos, y de conformidad con el art. 66 del R.D. 2066/2008,
de 12 de diciembre, se adoptan los siguientes:

ACUERDOS

Primero: Aportaciones econOmicas.

® El Ministerio de Fomento aportara la cantidad de 146.200,00 €, para financiar las actuaciones
a desarrollar en el Area de Urbanizacion Prioritaria de Suelo, que representa un porcentaje
estimado inicial sobre el coste total del 34,34 %.

La aportacion del Ministerio se realizara con cargo al Presupuesto de Gastos del Estado,
aplicacion presupuestaria 27.09.261N.752.

® La Junta de Andalucia aportara la cantidad de 197.800,00 €, para financiar las actuaciones a
desarrollar en el Area de Urbanizacién Prioritaria de Suelo, que representa un porcentaje
estimado inicial sobre el coste total del 46,46 %.

® Los particulares aportara la cantidad de 81.786,88 €, para financiar las actuaciones a
desarrollar en el Area de Urbanizacion Prioritaria de Suelo, que representa un porcentaje
estimado inicial sobre el coste total del 19,21 %.

De acuerdo con el articulo 66.1 del Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre, el promotor de la actuacion
protegida, podra obtener un préstamo convenido segan las condiciones establecidas en el mismo.

La participacion de los agentes intervinientes sera la siguiente:

TIPOLOGIA | N° VIVIENDAS PROTEGIDAS [ APORTACIONES |
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s Subv. Ad.
Subv Bl Sby; Viv Comunidad
G o | Adq. Ad. Al u.'; X Ministerio A(:xténom.\ Promotor Total
Her o
cner Suclo ATPMS 9
Reg. Esp.
N® VIVIENDAS 43 43
S ‘NC 146.200,00 197.800,00 81.786,88 425.786,88
SUBVENCION -~ o ; g
POR VIVIENDA
TOTAL
% PARTICIPACION 34,34% 46,46% 19,21% 100%

La inversion acordada para cada una de las partes, se distribuye en las siguientes anualidades:

MINISTERIO DE COMUNIDAD
ANUALIDAD FOMENTO AUTONOMA PROMOTOR TOTAL
2011 146.200,00 197.800,00 81.786,88 425.786,88
TOTAL 146.200,00 197.800,00 81.786,88 425.786,88

1.

Segundo: Otros compromisos.

Debera inscribirse en el Registro de la Propiedad la afectacion del suelo objeto de esta
financiacion a la finalidad establecida en el punto Primero anterior, en lo relativo al nimero,
tipologia y caracteristicas de las viviendas financiadas.

El Ayuntamiento de Tarifa, colaborara con la promotora de la actuacion y con la Junta de
Andalucia para la agilizacion de las autorizaciones municipales que correspondan en el
proceso de urbanizacion y promocion de las viviendas protegidas, dandole caracter preferente
en su tramitacion y acordara, si procede, la exencion o bonificacion de las cantidades
establecidas para las tasas municipales por la licencia de obra correspondientes a las obras de
urbanizacion.

La Junta de Andalucia, se compromete a comunicar al Ministerio de Fomento, segln los
protocolos de informacion acordados, la relacion de beneficiarios de las ayudas para su
inclusion en el Registro de Viviendas Protegidas, de conformidad con los protocolos de
informacion acordados.

Sera competencia de la Junta de Andalucia la supervision de los proyectos y el desarrollo de

las obras, asi como la adecuacion y cumplimiento de las mismas, a lo establecido en los
articulos 64 y 65 del R.D. 2066/2008, de 12 de diciembre.

La Junta de Andalucia determinara un procedimiento de distribucion de los recursos que
asegure los principios de objetividad, concurrencia y publicidad, garantizando la transparencia

de las actuaciones administrativas.

Informacion y publicidad de las actuaciones financiadas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.1 f) del R.D. 2066/2008, por el que se regula el Plan
Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012, y teniendo en cuenta lo previsto en la clausula Sexta del
Convenio entre el extinto Ministerio de Vivienda y la Junta de Andalucia, al objeto de garantizar la
transparencia hacia los ciudadanos beneficiarios y de informar a la opinion publica, las administraciones se
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comprometen a informar de la manera mas adecuada sobre las aportaciones economicas de las partes
firmantes y en especial a:

® Lainclusion de forma visible, de la imagen corporativa del Plan de Vivienda y del Ministerio,
en carteles exteriores.

® La participacion conjunta e informacion sobre cuantos actos piblicos, tanto en el inicio, en la
ejecucion como en el final de obra se realicen, bien sea en la urbanizacion o en la edificacion
de las viviendas que se edifiquen en el suelo subvencionado, para lo cual se comunicara
fehacientemente con la antelacion necesaria para garantizar la asistencia de representantes del
Ministerio de Fomento.

® La instalacion de vallas informativas en la zona de actuaciéon conforme al Manual de Imagen
Institucional del Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012 y el de la propia Junta
de Andalucia.

® La instalacion de placas conmemorativas permanentes en las infraestructuras realizadas
accesibles al publico en general, conforme al citado Manual.

® La comunicacion de acciones dirigidas a los medios de comunicacion (prensa, radio,
television, paginas Web, etc.) debera contemplar en todo caso la participacion del Ministerio
de Vivienda, a través del Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion 2009-2012.

Tercero. Abono de la subvencion por el Ministerio de Fomento.

El abono de la subvencion a cargo del Ministerio de Fomento se realizard a la Comunidad Auténoma de
Andalucia, pagandole el 70% de la aportacion establecida para el afio 2011, una vez disponible la anualidad
presupuestaria y previa acreditacion de la colocacion del cartel informativo correspondiente, de acuerdo con el
Manual de Imagen Institucional.

El resto de la subvencion, se abonara previa justificacion del gasto, conforme a lo establecido en el Convenio de
Colaboracion suscrito con la Junta de Andalucia, para la aplicacién del Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitacion
2009-2012.

Cuarto. Seguimiento del Area de Urbanizacion Prioritaria.

El seguimiento de las actuaciones correspondientes a esta Area sera efectuado por la Comision Bilateral de
Seguimiento prevista en el citado Convenio de Colaboracion suscrito con la Junta de Andalucia.

Dicha Comision verificara el cumplimiento de las previsiones contenidas en este Acuerdo de la Comision
Bilateral, realizando las modificaciones, reajustes o toma de decisiones que resulten necesarios, ante las
eventualidades que pudieran producirse, a fin de asegurar el desarrollo de las actuaciones hasta su total

ejecucion.

Quinto, Duracion del acuerdo.
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El periodo de duracion de las actuaciones previstas en el presente Acuerdo, se establece en principio hasta el 31
de diciembre de 2012, plazo que podra ser prorrogado por la Comision Bilateral de Seguimiento, si llegado su
término existiesen razones que asi lo exigiesen.

En cumplimiento de lo acordado se remitira copia de este Acuerdo a la Delegacion del Gobierno en la Junta de
Andalucia,

Sin mas asuntos que tratar y en prueba de conformidad con cuanto antecede, los comparecientes lo firman en el
lugar y fecha indicados.”

SEGUNDO.- Anunciar en el BOP la aprobacién del citado convenio.

TERCERO.- Autorizar al Sr. Alcalde para la firma del mismo y de cuantos documentos sean necesarios para su
ejecucion.

PUNTO TERCERO: RATIFICACION DE “CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL

PATRONATO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD, ORGANISMO AUTONOMO DEL EXCMO.

AYUNTAMIENTO DE TARIFA Y ECOMPATIBLE S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS

FORMATIVAS DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA TALLER “EL ESTRECHO”, UBICADA EN EL

MUNICIPIO DE TARIFA.

ASUNTO: RATIFICAR EL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL PATRONATO MUNICIPAL
DE LA JUVENTUD, ORGANISMO AUTONOMO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TARIFA, Y
ECOMPATIBLE S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS FORMATIVAS DE LOS ALUMNOS DE
LA ESCUELA TALLER “EL ESTRECHO”, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE TARIFA.

ANTECEDENTES

El Patronato Municipal de Juventud, Organismo Autonomo del Excmo. Ayuntamiento de Tarifa,
junto con la empresa Ecompatible S.L han firmado un convenio de colaboracién cuyo objeto es posibilitar la
realizacion de practicas formativas a los alumnos/as pertenecientes a la Escuela Taller “El Estrecho” en su
modulo de “Vigilancia de Espacios Naturales”, siendo de interés comiin, la creacién de empleo para la
poblacion desempleada, en especial para aquellas personas pertenecientes a los colectivos con mayores
dificultades para su acceso al empleo, y su insercion en el mercado laboral.

Consta en el expediente informe emitido por la Empresa Ecompatible S.L de fechal1.01.2012,
informe emitido por el Sr. Interventor de Fondos de fechal1.01.2012 e informe emitido por el Sr. Asesor
Laboral de fecha 12.01.2012.

La realizacion de las practicas formativas no seran remuneradas por parte de la empresa Ecompatible

S.L, el Patronato no obtendra autofinanciacion y ni la citada empresa, beneficios econémicos.

La Junta de Gobierno Local, en uso de la competencia delegada por la Alcaldia mediante Decreto
nim. 1564/2011, de 17 de junio, conforme a lo establecido en el art. 23.4 de la Ley 7/85 de 02 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, tras estudio, y previa votacion ordinaria, con los votos favorables de
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BLLLN

los Sres.: D. Juan Andrés Gil Garcia, Dha. Teresa Vaca Ferrer, D. Juan José Medina Lopez de Haro, Dha. Ana
Maria Garcia Silva y D. José Antonio Santos Perea, acuerda:

Primero.- Ratificar el CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL PATRONATO MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD, ORGANISMO AUTONOMO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TARIFA, Y
ECOMPATIBLE S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS FORMATIVAS DE LOS ALUMNOS DE
LA ESCUELA TALLER “EL ESTRECHO”, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE TARIFA, cuya redaccion
literal es la siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE TARIFA Y ECOMPATIBLE
S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS FORMATIVAS DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA
TALLER “EL ESTRECHO”, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE TARIFA.

En Tarifa, a 16 de diciembre de 2011

REUNIDOS

Por un lado, D. JUAN ANDRES GIL GARCIA, Alcalde de Tarifa, facultado para este acto por el
Art. 21 de la Ley 7/85 de 2 de abril.

Por otro lado, D. MANUEL SIMON LOBON GARCIA, como gerente de la empresa Ecompatible
S.L., domiciliada en Tarifa, Calle San Sebastian, 36 A-11, con C.IF. B-72103864, sociedad constituida por
tiempo indefinido mediante escritura autorizada el dia 25 de enero de 2008 ante el notario D. Lorenzo Maria
Fernandez cuadrado, Notario del Ilustre Colegio Notarial de Sevilla con n° de protocolo 2008/108, e inscrita
en el Registro Mercantil de Cadiz en el Tomo 1902, Libro 0, Folio 152 y Hoja: CA-37321.

MANIFIESTAN

Que la finalidad de este convenio es lograr la colaboracion entre el Patronato Municipal de la
Juventud, Organismo Autonomo del Excmo. Ayuntamiento de Tarifa, en adelante el Patronato, y
Ecompatible, S.L., con el objeto de posibilitar la realizacion de prdcticas formativas a personas
pertenecientes a la Escuela Taller “El Estrecho” en su médulo de “Vigilancia de Espacios Naturales” que

promueve el Ayuntamiento.

Que es de interés comun la creacion de empleo para la poblacion desempleada, en especial para
aquellas personas pertenecientes a los colectivos con mayores dificultades para su acceso al empleo, y su

insercion en el mercado laboral.
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Que ambas partes se reconocen capacidad y legitimidad suficientes para celebrar el presente

convenio y convienen de comin acuerdo que se rija por las siguientes
CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto facilitar la realizacion de prdcticas formativas, no
remuneradas por parte de la empresa, a los alumnos/as trabajadores/as de la Escuela Taller “El Estrecho”
en su modulo de “Vigilancia de Espacios Naturales” que promueve el Patronato. A través del cual, el

Patronato no obtendra autofinanciacion, ni la empresa Ecompatible S.L, beneficios econémicos.

SEGUNDA.- Con antelacion suficiente al inicio de las prdcticas, o en todo caso en el transcurso del primer
mes de celebracion de prdcticas, la empresa se compromete a enviar al Patronato el contenido y
programacion minimos de las prdcticas formativas a desarrollar por las personas participantes. Esta
informacién podrd ser cedida, para sus andlisis a los distintos agentes Econémicos y Sociales colaboradores

en los distintos programas formativos en cuestion, encargados del seguimiento de las practicas formativas.

TERCERA.- Para lograr el adecuado desarrollo de las prdcticas, la empresa y el Patronato se comprometen
a poner a disposicion de las personas participantes todos los medios materiales diddcticos necesarios para su

realizacion.

CUARTA.- La empresa designard, a mds tardar el 11 de enero de 2012, a la persona o personas que
actuardn como “tutores de prdcticas” y cuyas funciones esenciales se detallan a continuacion. Igualmente
procedera a establecer el adecuado sistema de sustitucion, caso de que a persona o personas inicialmente

designadas para llevar a efecto estas tareas no pudiesen continuar realizdandolas.

Las funciones a realizar por los “tutores de practicas " deberdn contemplar, como minimo, lo siguiente:

1. Realizar la labor de acogida de las personas participantes.

2. Informar de las medidas y normas de higiene personal, presencia de comportamiento que sean de
uso en la empresa y cualquier otra informacion adicional que pueda resultar iitil para la realizacion
de practicas.

Colaborar con el personal técnico del Ayuntamiento en la evaluacion de las practicas formativas.
4. Informar sobre las relaciones de dependencia jerdrquica o adscripcion organica dentro de la

empresa.

5. Informar y hacer cumplir las normas de salud laboral y prevencion de riesgos laborales.
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6. Fomentar entre las personas participantes la responsabilidad e interés en el trabajo, el espiritu de
colaboracion, la asistencia y puntualidad, la adaptacion y aceptacion de las normas, la autonomia,
la toma de decisiones y el interés por ampliar los conocimientos profesionales.

7. Ensefiar a las personas participantes a realizar las actividades propias del puesto de trabajo,
organizar el proceso necesario para que puedan adgquirir las habilidades, técnicas, procesos,

destrezas y actitudes que desea desarrollar a lo largo de la programacién de las practicas.

QUINTA.- Tanto la designacion de “Tutores de prdcticas”, como su sustitucion, deberd ser comunicada al
centro en el plazo mds breve posible, informando, en cualquier caso, de su nombre, profesion, vinculo laboral

y puesto desempefia en la empresa.

SEXTA.- Las personas participantes no tendrdn en ningiin caso vinculacién laboral, contractual o estatutaria

con la empresa que suscribe el presente convenio.

SEPTIMA.- Las tareas que realicen las personas participantes serdn en todo momento las que correspondan
a las lineas de trabajo de la propia empresa, no teniendo otro fin en si mismas que su preparacion para la
insercion laboral y estando totalmente relacionadas con el nivel de estudios y formacion que posean estas

personas.

OCTAVA.- La empresa estard obligada a cumplir y hacer cumplir a las personas participantes, durante la
vigencia de las practicas formativas, las normas vigentes en todo lo relativo a salud laboral y prevencion de

riesgos laborales, facilitandoles el material e informacion necesarios para cumplir dichas normas.

NOVENA.- Del mismo modo, la empresa se compromete a comunicar al Patronato las faltas de asistencia y
renuncias que pudieran producirse por parte de las personas participantes, asi como de cumplimentar los
partes de trabajo y asistencia que le fueran facilitados por el equipo de trabajo del programa formativo al

que pertenezcan.

DECIMA.- La duracion de estas prdcticas formativas se extenderd entre el 16 de enero de 2012 y el 11 de
mayo de 2012, realizdndose de lunes a viernes, en horario de 8:00h a 15:00h, pudiendo ser modificado segiin
lo estime oportuno la direccion de la Escuela Taller “'El Estrecho”, previa comunicacion a la empresa y al

Patronato, quien se reserva el derecho a decidir sobre su idoneidad.

UNDECIMA.- La vigencia del presente convenio quedard supeditada a la renovacion de los contratos de
servicios que Ecompatible, S.L. mantiene con sus empresas clientes. En caso de que Ecompatible, S.L.,

debido a su renovacion de dichos contratos se encontrase sin ocupacion posible para los alumnos en
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prdcticas, Ecompatible notificard a la direccion de la Escuela Taller con quince dias de antelacién la

rescision del presente convenio.

DUODECIMA.- El nimero de participantes previsto para realizar estas prdcticas formativas serd de 8

personas.

DECIMOTERCERA.- Por parte del Patronato, y con antelacion suficiente, se remitird a la empresa la

relacion de las personas participantes acogidas a este convenio, con el limite mdximo expresado en la
clausula UNDECIMA, resefidndose en la misma, datos suficientes que permitan una identificacion clara de

las mismas.

DECIMOCUARTA.- La empresa se compromete a comunicar a la Inspeccién Provincial de trabajo todo lo

referente a la realizacion de las practicas formativas y, en especial, los datos identificativos de las personas
participantes, segun los plazos y medios adecuados. Igualmente deberd velar porque las personas
participantes puedan ser, en todo momento y circunstancia, claramente identificables y distinguibles de su

personal laboral propio, para lo que se utilizardn los medios adecuados.

DECIMOQUINTA.- Considerando que los participantes son alumnos trabajadores de la escuela taller con

contrato de formacion, corresponderd al Ayuntamiento, la responsabilidad civil y accidentes, durante la

realizacion de estas prdcticas formativas, sin derivarse por tanto responsabilidad alguna para la empresa.

DECIMOSEXTA.- Si por parte de alguna de las personas participantes se originase cualquier circunstancia

que reflejase una manifiesta falta de interés hacia la realizacion de las prdcticas formativas, o bien se
produjesen hechos que infringiesen la disciplina de la empresa, esta lo pondrd en conocimiento del
Patronato, que se encargard de constituir un comité de evaluacion, compuesto por representantes designados
por ambas entidades. Este comité de evaluacion serd encargado de decidir sobre las posibles amonestaciones

y/o sanciones aplicables.

DECIMOSEPTIMA.- Al finalizar las prdcticas formativas, por parte del Ayuntamiento y la empresa, se

emitird certificacion de aprovechamiento en las actividades que cada persona participante ha desarrollado,

con indicacion del mimero de horas y tareas realizadas.

DECIMOOCTAVA.- Previa comunicacion con antelacion suficiente por parte del Patronato, la empresa

otorgard permiso a las personas participantes para asistir a actividades complementarias enmarcadas en el

conjunto de actuaciones del proyecto al que pertenezcan.
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DECIMONQVENA.- La empresa queda obligada a permitir cuantas visitas de inspeccion, programadas o

no, deban ser realizadas para efectuar el adecuado seguimiento de la realizacion de las prdcticas formativas
por parte del personal técnico de los diferentes programas formativos y de las personas o entidades
competentes, nacionales o comunitarios, facultados para el control y seguimiento de las actuaciones de los

distintos programas.

VIGESIMA.- A efectos de comunicacion, referencia, supervision de las actuaciones de los alumnos/as
trabajadores/as, control de asistencia, cumplimiento de las normas de seguridad, coordinacién con los
“tutores de prdcticas” designados por la empresa, durante el desarrollo de las prdcticas formativas, el
Ayuntamiento designard a una persona como ‘‘responsable de prdcticas”, en este caso la monitora del

modulo de “Vigilancia de Espacios Naturales” de la Escuela Taller “El Estrecho”.

VIGESIMOPRIMERA.- El Patronato podrd realizar recomendaciones tendentes a garantizar la aplicacion

del principio de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y de la perspectiva de género.

VIGESIMOSEGUNDA.- Dentro de los limites y con sujecion a la normativa que sea de aplicacion,

correspondera al Ayuntamiento la prerrogativa de interpretar el contenido del presente convenio y resolver

las dudas que ofrezca su cumplimiento.

VIGESIMOTERCERA.- La vigencia del presente convenio se extenderd hasta el 11 de mayo de 2012, salvo lo

expuesto en la clausula undécima.

VIGESIMOCUARTA.- El incumplimiento de cualquiera de las clausulas por parte de alguna de las entidades

firmantes serd causa suficiente para denunciar y resolver el presenie convenio.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman ambas partes por duplicado ejemplar y a un inico

efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Por el Patronato Municipal de la Juventud, Por la empresa,
D. Juan Andrés Gil Garcia D. Manuel Simon Lobon
Garcia

Presidente del Patronato Municipal de Juventud,
Organismo auténomo del Excmo. Ayuntamiento de Tarifa”
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Segundo.- Anunciar en el BOP la aprobacion del citado convenio.

Es todo cuanto tengo el honor de proponer en Tarifa, a 11 de enero de 2012.

PUNTO CUARTO: MODIFICACION DE LA PERIODICIDAD ESTABLECIDA PARA 1AS
SESIONES ORDINARIAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Por parte del Sr. Alcalde se informa a los sefiores miembros de la Junta de Gobierno que se ha
evaluado la posibilidad de modificar la periodicidad de las sesiones ordinarias de este organo para que se
celebren cada quince dias en lugar de todas las semanas, debido a que el escaso volumen de asuntos que se han
delegado al mismo, no permite celebrarlas con la periodicidad que se acordo al inicio del mandato. Hecho un
analisis de este asunto con la Secretaria General, se estima conveniente aprobar esta modificacion, por lo que se
pone en este acto en conocimiento de la Junta de Gobierno Local que con fecha de este mismo dia, oida la
opinion de la Junta de Gobierno, se modificara la periodicidad de las sesiones mediante Decreto de Alcaldia
estableciendo que las sesiones ordinarias se celebren los lunes de cada dos semanas a la misma hora, a las 08.30
horas en el Despacho de la Alcaldia. La primera sesion ordinaria se celebrara el proximo lunes 30 de enero.

PUNTO QUINTO: MOCIONES DE URGENCIA.

ASUNTO DE LA ALCALDIA

Por el Sr. Alcalde se da cuenta a los miembros de la Junta de Gobierno Local de un acuerdo remitido por la
Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar a la que pertenece este Ayuntamiento en el que se
aprueban las Actas de entrega /recepcion, cesion de uso y requerimiento de pago de aportacion economica del
material de balizamiento almacenado en las dependencias de la Mancomunidad. Segin se indica, por parte de la
Mancomunidad se han realizado las gestiones para la adquisicion, instalacion y retirada, mantenimiento y
limpieza del balizamiento de las playas y el Ayuntamiento mantiene una deuda con la Mancomunidad por este
concepto por importe de 83.474,81 €. Se requiere que por parte del Ayuntamiento se acepte formalmente la
cesion y se reconozea la deuda, vinculando ambos acuerdos con una condicion suspensiva.

La Junta de Gobierno toma conocimiento de la comunicacion y en su labor de asistencia al Alcalde, acuerda por
unanimidad con los votos favorables de los Sres.: D. Juan Andreés Gil Garcia, Dia. Teresa Vaca Ferrer, D. Juan
José Medina Lopez de Haro, Dha. Ana Maria Garcla Silva y D. José Antonio Santos Perea que se remita la
comunicacion al Area de Patrimonio a los efectos de formalizar la aceptacion de la cesion por el organo
competente y al Area de Intervencién a los efectos de acreditar la existencia y cuantia de la deuda pendiente
que se cita.

PUNTO SEXTO: RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formulan.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo las nueve horas, el Sr. Presidente levanta la sesion
de la que se extiende este Acta, que firma su Presidente, y de cuyo contenido yo, como Secretaria
General, doy fe. Certifico en Tarifa a 16 de enero de 2012.
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