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Minuta
12/2012
ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
15 DE OCTUBRE DE 2012.

En el despacho de la Alcaldia de la Casa Consistorial de la ciudad de Tarifa, siendo las
ocho horas y treinta minutos del dia quince de octubre de dos mil doce, se retnen, bajo la
Presidencia del Alcalde, Don Juan Andrés Gil Garcla, los Sres. Concejales que a continuacion se
relacionan, quienes siendo ntmero suficiente, se constituyen en sesién ordinaria de la junta de
Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto en el art, 112.4 del. R.O.F, (Real Decreto
2568/1986) y en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.1 ¢} ambos de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley 11/1999, de 21 de abril,
con la asistencia de la Sra. Secretaria General, Dofia Cristina Barrera Merino y del Sr. Interventor,

D. Rogeh’o Navarrete Manchado.

Tenientes de Alcalde:

@ Dna, Teresa Vaca Ferrer,

® D. Jos¢ Antonio Santos Perea ( sc incorpora en ¢l punto 3)

© Diia. Ana Maria Garcia Silva.
También asiste el Concejal delegado de Educaciéon y Deportes, D. Juan Antonio Tordn
Estarelles.
No asiste D. Juan Jose Medina Lopez de Haro.
Encontrandose presentes un niimero miembros que respetael quorum de la valida
constitucion de este drgano colegiado, por parte del Sr. Alcalde, se declara abierto el acto y pasan

a tratarse los asuntos del orden del dia.

ORDEN DEL DiA

PUNTO PRIMERO: LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA EN
BORRADOR DE LA SESION ANTERIOR CELEBRADA EL 27.08.2012.

Dada cuenta a los presentes del borrador de acta correspondiente a la sesién indicada, cuya copia
se ha distribuido junto a la convocatoria a los sefiores miembros que componen este Organo, no
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sc afladen objeciones a su contenido, y por ¢l Sr. Alcalde se declara aprobada y sc ordena su
transcripcion al Libro Oficial.

PUNTO SEGUNDO: APROBACION DE CONVENIO DE PRACTICAS DE EMPRESA EN EL
MODULO 3 “ESTUDIOS CULTURALES EN LA PRACTICA” ENTRE EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE TARIFA Y FERNUNIVERSITAT IN HAGEN, FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES Y CULTURALES.

PROPUESTA PARA LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ASUNTO: MODULO DE PRACTICAS EN DELEGACION DE TURISMO

ANTECEDENTES Y EXPOSICION DE MOTIVOS

La Delegacion de Turismo del Ayuntamiento de Tarifa recibe cada afio a varios estudiantes para realizacion
de modulo practicos en las dependencias de la Oficina de Turismo.

Este afio, como en afios anteriores se ha recibido certificado de la FernUniversitat in Hagen, Facultad de
Ciencias Sociales y Culturales que indica que conforme al articulo 12 Prictica-de los reglamentos Estudios
Culturales (Cultural Studies) con el titulo de estudios universitarios “Bachelor of Arts (B.A.) realizado en la
Universidad a distancia de Alemania FernUniversitit in Hagen de 17 de marzo de 2003 (actualizado cl
10.02.2009)- los estudiantes tienen que realizar un Pricticum obligatorio de 4 semanas o 150 horas de
duracion para terminar el médulo 3 “Orientacién practica”. El Practicum serfa sin retribucién.,
El alumno no pereibird retribucién econdémica por la realizacién de sus practicas en la Delegacion de
Turismo del Excmo. Ayuntamiento de Tarifa. El estudiante estd asegurado a través de su empleador
Christian Frank Lictzau (3D Special). Los datos de la estudiante son: Jennifer Spitznas NIE: X09420427H.
El periodo de las practicas es:  ANO 2011 01.07.2011 - 31.08.2011

ANO 2012 23.07.2012 - 30.09.2012

El alumno percibird un reembolso de los gastos de viaje con un presupuesto maximo de 600 curos.
Se han emitido los siguientes informes:

1. Informe del Arca de Personal Recursos Humanos de fecha 04.10.2012 que sefiala que el
acuerdo de colaboracion formativa debe firmarse con caricter previo a la realizacion de
las practicas y entre el Ayuntamiento y la Universidad a Distancia, no con la estudiante.

2. Informe del Area de Intervencién de fecha 03.10.2012 que sefiala que es necesario que
este convenio se firme con la Universidad a Distancia de Alemania. Que por los gastos de
viaje, puede abonarse la cantidad de 346,54 euros y que debe fijarse por el Ayuntamiento
el criterio para calcular el importe correspondiente a las dictas.

Es por lo anterior, que, se propone que por la Junta de Gobierno Local se aprueba la siguiente propuesta:

PRIMERO: Autorizar a la Universidad a Distancia de Alemania FernUniversitat in Hagen para que el
alumno Jennifer Spitznas NIE: X09420427H realice el Modulo 3 Pricticum en la Delegacién de Turismo
del Ayuntamicnto de Tarifa, El periodo de las pricticas es:  ANO 2011 01.07.2011 - 31.08.2011.
ANO 2012 23.07.2012 - 30.09.2012

SEGUNDO: Este Ayuntamicnto se compromete a abonar en concepto de gastos de desplazamiento (0,19
curos/km) considerando 19 km de distancia Tarifa-Algeciras, 346,54 curos a la cstudiante designada y en
concepto de dietas de manutencion teniendo en cuenta el horario de las practicas: de 10.00 2 16.00 6 de
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14.00 a 20.00 horas, lo que obliga a la estudiante a realizar el almuerzo en horario de trabajo, 253,44
CUros.

La Junta de Gobierno Local acuerda, con los votos favorables de los Sres.: D, Juan Andrés Gil Garela, Dfia.
Teresa Vaca Ferrer, Diia. Ana Maria Garcia Silva, aprobar la propuesta anteriormente trascrita.

En estos momentos se incorpora ¢l Sr. D. Jose Antonio Santos Perea.

PUNTO TERCERO: RATIFICACION de “CONVENIO ESPECIFICO DE COLABGORACION
ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TARIFA Y LA UNIVERSIDAD DE CADIZ PARA
LA CREACION DE UN AULA DE FORMACION ABIERTA™.

PROPUESTA DEL AREA DE EDUCACION PARA JUNTA DE GOBIERNC LOCAL:

Asunto: Ratificacion de “CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE TARIFA Y LA UNIVERSIDAD DE CADIZ PARA LA CREACION DE UN AULA
DE FORMACION ABIERTA™.

ANTECEDENTES Y EXPOSICION DE MOTIVOS

Es objeto del presente convenio establecer la colaboracion entre ambas partes para la creacién y
mantenimiento de un Aula de Formacién Abierta que, instalade en la localidad de Tarifa, promueva y
facilite la inscripcién y la superacion con éxito de la Prueba de acceso a la Universidad para Mayores de 25
afios, a través de la Universidad de Cadiz.

La citada Aula de Formacién Abicrta permite preparar las materias correspondientes a la prueba comiin, asi
como las correspondientes a la prueba especifica, teniendo en cuenta que sélo se impartiran dichas materias
si se cuenta con un niimero minime de alumnos, cuya determinacién depende def acuerdo de las partes, y
de la disponibilidad del apoyo docente propuesto por el Ayuntamiento de Tarifa y del profesorado
propuesto por la Universidad de Cadiz.

Consta en cl expediente:
- Informe del concejal delegado de Educacion de septiembre de 2012,
- Informe del Asesor Laboral de fecha 16.05.2012,
- Informe de Intervencion de fecha 04.10.2012.

La Junta de Gobierno Local, cn uso de la competencia delegada por la Alcaldia mediante
Decreto nitm. 1564/2011, de 17 de junio, conforme a lo establecido en el art. 23.4 de la Ley 7/85 de 02
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, tras estudio, y previa votacion ordinaria, con los votos
favorables de los Sres.: D. Juan Andrés Gil Garcla, Diia. Teresa Vaca Ferrer, Diia. Ana Maria Garcfa Silva y
D. José Antonio Santos Perea, acuerda:

PRIMEROQ: RATIFICAR el CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE TARIFA Y LA UNIVERSIDAD DE CADIZ PARA LA CREACION DE UN AULA
DE FORMACION ABIERTA, cuyo tenor literal se trascribe cn esta propucsta.
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“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE TARIFA Y
LA UNIVERSIDAD DE CADIZ PARA LA CREACION DE UN AULA DE FORMACION
ABIERTA

En la ciudad de Tarifa, a § de octubre de 2.012.
REUNIDOS

De una parte, ¢l Sr. D. Eduardo Gonzalez Mazo, Rector Magnifico de la Universidad de Cadiz, con
domicilio en C/ Ancha, 16 de Cadiz, cn nombre y representacién de la misma, segiin nombramiento de la
Presidencia de la Junta de Andalucia aprobado por Decreto ntimero 230/2011, de 5 de julio (BOJA nim.
133 de 8 de julio de 2011), y de conformidad con las competencias que le atribuyen los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, aprobados por Decreio 281/2003, de 7de octubre (BOJA nim. 207 de 28 de
octubre) y modificados por el Decreto 2/2005, de 11 de enero, ¢l Decreto 4/2007 de 9 de enero y el
Decreto 233/2011, de 12 de julio.

De otra parte D. Juan Andres Gil Garcfa, Alcalde del Exemo. Ayuntamiento de Tarifa, en nombre y
representacion del Ayuntamiento de Tarifa.

MANIFIESTAN

Primero. Que ambas partes firmaron un Convenio Marco de colaboracién para el desarrollo conjunto de
actuaciones.

Segundo. Quec la Universidad de Cidiz tiene entrc sus objetivos la promocién de los estudios
universitarios entre la poblacién de la comarca del Campo de Gibraltar, en relacién con los objetivos y
planes de estudio de dicha Universidad en la provincia.

Tercero. Que cn la oferta cducativa de la Universidad de Cédiz se incluye la prueba de acceso a la
Universidad para mayores de 25 afios.

Cuarto. Que el Excmo. Ayuntamiento de Tarifa cstima de enorme interés colaborar con la Universidac
de Cadiz a fin de facilitar la inscripcion, seguimiento y finalizacién con éxito de dicha prueba de acceso a

cuantas personas de la locatidad estén intercsadas en la misma.

Que por lo expuesto, ambas partes formalizan el presente convenio con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - Objeta del convenio.

Es objeto del presente convenio cstablecer la colaboracion cntre ambas partes para la creacion y
mantenimiento de un Aula de Formacion Abierta que, instalada en la localidad de Tarifa, promueva y
facilite la inscripeién y la superacion con éxito de la Prueba de acceso a la Universidad para Mayores de 25
anos, a través de la Universidad de Cadiz.

La citada Aula de Formacién Abierta permite preparar las materias correspondientes a la prueba comi, asi
como las correspondientes a la prucha especifica, teniendo en cuenta que sdlo se impartiran dichas materias
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si se cuenta con un nlimero minimo de alumnos, cuya determinacién depende del acuerdo de las partes, y
de la disponibilidad del apoyo docente propuesto por el Ayuntamiento de Tarifa y del profesorado
propuesto por la Universidad de Cadiz.

SEGUNDA.- Compromisos del Apuntamiento de Tarifa.
En virtud del presente Convenio, el Excmo. Ayuntamiento de Tarifa asume las siguientes obligaciones:

1. Satisfacer a lo largo del curso de Mayores de 25 afios del curso académico 201172012, la deuda
que tiene pendiente con la Universidad de Cadiz, generada por el concepto de gastos de apoyo
docente, correspondicntes al curso 2010/2011 (por un importe de 7.200 €, siete mil doscientos
curos). A tales efectos se establece el siguiente calendario de pagos:

a. al menos el 50% del importe total indicado, antes del término del primer trimestre del
curso académico 2012/2013 (antes del 31 de diciembre de 2012)

b. la cantidad restante, antes del término del segundo trimestre del curso académico
2012/2013 (antes del 30 de marzo de 2013)

2. Poner a disposicién del Aula de Formacién Abierta un espacio adecuado para las necesidades
docentes con su equipamiento, seghn requiera en su caso la Universidad de Cédiz, en horario de
tarde y durante ¢l tiempo de duracion del curso lectivo en la Universidad de Cadiz.

3. Contratar los seguros que en su caso sean necesarios, sin perjuicio de los seguros escolares de que
disponga el alumnado desde el momento de conclusién de su matricula.

4. Nombrar a una persona para que, en dependencia de la persona u organismo que el Ayuntamiento
estime conveniente, ¢jerza las siguientes funciones:

- Sin perjuicio de las competencias de la Universidad de Cadiz, la coordinacion de los docentes,
incluyendo el establecimiento de horarios de clase.

- Servir como enlace operativo entre el Excmo. Ayuntamiento y la Universidad de Cadiz, a fin de
trastadar informacién entre ambas instituciones y entre éstas y ¢l alumnado y el profesorado.

- Proceder a la recogida de las solicitudes de matriculacién en las instalaciones municipales que se
designen al efecto, dando traslado de las mismas a la Universidad de Cadie.

- Informar al alumnado, previo acuerdo de las partes firmantes del presente convenio, de los
derechos y obligaciones de los alumnos, sobre todo en lo referente a los materiales que se le
puedan facilitar y a las tutorias, tanto en su version presencial como virtual.

5. Difundir la oferta educativa de la Universidad de Cidiz en los medios de comunicacién de

titularidad municipal.
TERCERA.- Compromisos de la Universidad de Cadiz,

En virtud del presente Convenio, la Universidad de Cadiz asume las siguientes obligaciones:

1. Facilitar la matriculacion del alumnado, colaborando con la persona de coordinacion designada
por el Exemo. Ayuntamiento de Tarifa.

2. Aportar los docentes correspondientes a materias de la Prueba de Acceso, durante ¢l tiempo de
duracion del curso, y que previo acuerdo se estimen necesarios.
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3. Autorizar al Excmo. Ayuntamiento de Tarifa para la utilizacién del nombre y emblemas de la
Universidad de Cadiz en los soportes publicitarios que utilice para la difusion de la Aula de
Formacién Abierta, haciendo alusion, en todo caso, al cardcter convenide de la misma.

4. Informar puntualmente al Excmo. Ayuntamiento de cualquier novedad relacionada con la Prueba
de Acceso.

CUARTA.- Difusién.

En todos los actos, publicaciones y actividades de cualquier tipo que realice el Aula de Formacién Abierta
figuraran los respectivos logotipos del Ayuntamiento de Tarifa con similares caracteristicas de tamafio y
representatividad que los de la Universidad de Cadiz, que apareceran de acuerdo con el Manual de
Identidad Visual de la Universidad de Cadiz.

QUINTA.~ Comisidn de seguimiento.

Se constituye una Comision Mixta Paritaria de Seguimiento del convenio encargada de resolver las dudas
que surjan en su interprctacién, de solventar las posibles discrepancias que puedan surgir en su ¢jecucidn ¥
de claborar las propuestas tendentes a mejorar el funcionamicento del servicio del presente convenio.

Por parte de la Universided de Cadiz, la persona designada al efecto es Dofia Concepeién Valero Franco,
Directora General de Acceso de la Universidad se Cadiz.

Por parte del Excmo, Ayuntamicnto de Tarifa, la persona designada al efecto es Don Juan Antonio Torin
Estarelles, Concejal Delegado de Educacién y Deportes.

SEXTA.~ Vigencia del convenio.

El presente convenio contempla exclusivamente actuaciones de los cursos académicos 2012/2013, sin que
quepa la opcion de prorroga, ni aln cxpresa, para los cursos académicos siguientes, que cn su caso
requeriran la firma de un nuevo convenio.

SEPTIMA.~ Interpretacién del Convenio, Jurisdiccidn aplicable.

Este Convenio tiene la naturalcza de los previstos cn el articulo 4.1.¢) de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Phblico y se regird por lo previsto en el clausulado de este Convenio y
demés normas especiales, aplicindose, de acuerdo con lo previsto en su articulo 4.2, los principios de la
citada Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacidn, resolucion y efectos que pudieran
derivarse de la aplicacion del presentc Convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo de las partes. Sino
sc pudicra alcanzar dicho acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de conocimiento y competencia del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo de conformidad con la ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de dicha jurisdiccién.”
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SEGUNDO.- De conformidad con la obligacién que se impone al Ayuntamiento en la clausula 2° punto 4
de nombrar a persona que realice las funciones que se indican, se ordena al departamento de RR.HH. que
s¢ incoe cl expediente para la contratacion de la persona a la que se refierc esta clausula.

TERCERO.- Anunciar en la Sede Electronica la aprobacion del citado convenio.

PUNTQ CUARTO: URGENCIAS.
No se presentan.

PUNTO QUINTO: RUEGOS Y PREGUNTAS.

No sc formulan.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo las ocho horas y cincuenta minutos, el Sr.
Presidente levanta la sesidon de la que se extiende este Acta, que firma su ocho horas y cincuenta
minutos, y de cuyo contenido yo, como Secretaria General, doy fe. Certifico en Tarifa a2 15 de
octubre de 2012,
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