EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TARIFA
SELECCION DE PERSONAL

E.L.A. DE TAHIVILLA

ACTA DE LA SEGUNDA REUNION DE LA COMISION DE SELECCION NOMBRADA
COMO TRIBUNAL CALIFICADOR EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROPUESTA
DE CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL RELATIVA AL PUESTO DE
OFICIAL DE PRIMERA DE MANTENIMIENTO EN LA ENTIDAD LOCAL AUTONOMA
DE TAHIVILLA MEDIANTE CONCURSO OPOSICION

(Expediente Absis: Bases de seleccion de personal E.L.A. Tahivilla 2017/6)

En el termino municipal de Tarifa, siendo las diez horas y un minuto del dia treinta y uno de julio
de dos mil diecisiete, se retine, en la sede de la Entidad Local Auténoma de Tahivilla, sita en Plaza de
la Constitucion, 2, de esta localidad, la Comisién de Seleccion nombrada como Tribunal calificador en
el proceso selectivo para la propuesta de contratacion de personal laboral temporal relativa al puesto
de OFICIAL DE PRIMERA DE MANTENIMIENTO EN LA ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE

TAHIVILLA a traves del sistema de concurso-oposicién, integrado por los siguientes miembros:

PRESIDENTE: D. Carlos Manuel Rodriguez Alba.

VOCALES:

- PRIMERO: D. Juan Atalaya Blanco.

- SEGUNDO: D. Manuel Pelayo Sanchez.

SECRETARIO: D. Francisco Antonio Ruiz Romero, Secretario por delegacion (de la Sra. Secretaria
General de esta Corporacion, firmada en fecha 14.07.2017).

Abierto el acto por la Presidencia, se aborda el objeto de la sesion relativo a la celebracion de la
prueba practica de caracter obligatorio de la fase de oposicion consistente en prueba de uso de maquina
retroexcavadora, uso de camion pluma, descripcion de los componentes que forman un cuadro
electrico, descripcion de los equipos de proteccion individual (EPI) para las tareas con productos
fitosanitarios y realizacion de soldadura.

Se acuerda, por unanimidad, realizar la valoracién de dicha prueba practica mediante el calculo de
la media aritmética de las puntuaciones dadas a cada aspirante por los miembros votantes de la
Comision de Seleccion.

Tras la identificacion de los aspirantes presentes, la prueba se lleva a cabo por los mismos en las
inmediaciones del campo de futbol y, posteriormente en la nave municipal, siendo el resultado de su
correccion el siguiente:
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NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia PUNTUACION
(Presente/No presente) (puntos)

D. JOSE ANTONIO BELTRAN ASENCIO No presente
(registro de entrada: ELA num. 8, 02.06.2017,
Registro General nim. 6636, 09.06.2017)

D. JUAN FRANCISCO VALENCIA MELERO Presente 7,63
(registro de entrada ELA: num. 9, 02.06.2017,
Registro General num. 6637, 09.06.2017)

D. JOSE ANTONIO GARCIA FRANCO | No presente

(registro de entrada: ELA num. 10, 06.06.2017,
Registro General num. 6638, 09.06.2017)

D. JOSE ANTONIO JIMENEZ SANTOS No presente
(registro de entrada: ELA num. 11, 07.06.2017,
Registro General nim. 6640, 09.06.2017)

D. JOSE CARLOS PACHECO DE PALACIO No presente
(registro de entrada: ELA num. 12, 07.06.2017,
Registro General nim. 6641, 09.06.2017)

D. JOSE ANTONIO JIMENEZ MUNOZ No presente
(registro de entrada: ELA nam. 13, 07.06.2017,
Registro General nim. 6642, 09.06.2017)

D. FRANCISCO JOSE RODRIGUEZ CRESPO No presente

(registro de entrada: ELA nam. 14, 07.06.2017,
Registro General nim. 6643, 09.06.2017)

PLAZO DE RECLAMACIONES: Se acuerda, por unanimidad, conceder a los aspirantes un plazo
de CINCO DIAS NATURALES desde la publicacion de la presente acta para presentar las alegaciones

que estimen pertinentes en relacion a la fase de oposicion.

A la vista del resultado anterior, los aspirantes que superan la Unica prueba de la fase de oposicion
son los siguientes:

D. JUAN FRANCISCO VALENCIA MELERO.

Por su parte, la puntuacion final resultante de la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
concurso y de oposicion es la siguiente:
=

NOMBRE Y APELLIDOS Puntuacion fase  Puntuacion fase Puntuacion
concurso oposicion final
D. JOSE ANTONIO BELTRAN ASENCIO 0 | |
D. JUAN FRANCISCO VALENCIA MELERO 1 763 8,63
D. JOSE ANTONIO GARCIA FRANCO | 0 |
D. JOSE ANTONIO JIMENEZ SANTOS | 0
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D. JOSE CARLOS PACHECO DE PALACIO 0
D. JOSE ANTONIO JIMENEZ MUNOZ 0
D. FRANCISCO JOSE RODRIGUEZ CRESPO 0

Y la RELACION ORDENADA DE _MAYOR A MENOR PUNTUACION FINAL
OBTENIDA POR LOS ASPIRANTES que superaron la fase de oposicion queda como sigue:

NOMBRE Y APELLIDOS CONCURSO OPOSICION TOTAL
(puntos) (puntos) (puntos)
1. D. JUAN FRANCISCO VALENCIA MELERO 1 7,63 8,63

En consecuencia, a falta de las subsanaciones que, en su caso, pudieran derivarse de la eventual
estimacion de alegaciones contenidas en posibles reclamaciones que puedan presentarse sobre la fase

de oposicion dentro del plazo concedido a tal efecto v, para el supuesto de que transcurra dicho plazo
sin_que se presente reclamacion alguna, conforme a la Base 6* de la convocatoria se eleva a la
Presidencia de la Entidad Local Auténoma de Tahivilla PROPUESTA DE CONTRATACION DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL RELATIVA AL PUESTO DE OFICIAL DE PRIMERA
DE MANTENIMIENTO EN LA ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE TAHIVILLA del
aspirante que ha conseguido la mayor puntuaciéon total: D. JUAN FRANCISCO VALENCIA
MELERO.

Siendo las once horas y cuarenta y cinco minutos, la Presidencia da por finalizada la reunion, de la
que se extiende la presente acta, firmada por todos los presentes de lo que, como Secretario por

. delegacion, doy fe, ep illa (Tarifa), fecha ut supra.

Secretario: ). Francisco Ant uiz Romero.

D. Manuel Pelayo Sanchez.
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