EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TARIFA
E.L.A. DE TAHIVILLA

ACTA DL LOS RESULTADOS DEI, PROCESO SELECTIVO Y PROPUESTA DEL ORGANO DE
SELECCION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL PARA CUBRIR EL PUESTO DE OFICIAL
PRIMERA ALBANILERIA MEDIANTE BOLSA EN LA ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE
TAHIVILLA
(DECRETO 2018/25 DE 27 DE FEBRERO DE 2018)

En el término municipal de Tarifa, siendo las 10 horas y treinta minutos del dia diecisiete de abril de
dos mil dieciocho, se retine, en la sede de la Entidad Local Auténoma de Tahivilla, sita en la Plaza de la
Constitucion, 2, de esta localidad, la Comisién de Seleccion nombrada como Tribunal calificador en el
proceso selectivo para la propuesta de contratacion de personal laboral temporal relativa a la bolsa de
OFICIAL PRIMERA ALBANILERIA DE LA ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE TAHIVILLA a través del

sistema de concurso-oposicion, integrado por los siguientes miembros:

PRESIDENTE: D. Ramdn Moya Canas.

VOCALES:

- PRIMERO: D. Carlos Manuel Rodriguez Alba.

- SEGUNDO: D, Ignacio Serrano Serrano.

SECRETARIO: D. José Luis Navarro Castilla, Secretario por clt‘]egacién.

Se constata que existe quorum suficiente. La Comision de Seleccion procede a revisar la documentacion
presentada, durante el plazo concedido para subsanaciones, por los solicitantes, resultando la siguiente
relacion delinitiva de admitidos/ excluidos:

SOLICITANTE ADMITIDO/EXCLUIDO MOTIVO

DIEGO JIMENEZ PEREA o ADMITIDO o _
MANUEL ARDALLA SALADO | ADMITIDO ]
JOSE ANTONIO JIMENEZ SANTOS | ADMITIDO B B

Tras examinar la documentacion aportada, la Comision de seleccién confiere las siguientes
puntuaciones para la Fase de Concurso en aplicacion de la Base Quinta (maximo 3 puntos):

PROCESO SELECTIVO DE | OFICAL DE PRIMERA ALBANILERIA (BOLSA):

CANDIDATOS EN EL PROCESO DE SELECCION

EXPERIENCIA -
CANDIDATO PROFESIONAL FORMACION Tm‘mT
(maximo 2 puntos) (iasirasi]. puitg)
DIEGO JIMENEZ PEREA p 0.20 2,20
'MANUEL ARDALLA SALADO 2 | 3
| JOSE ANTONIO JIMENEZ SANTOS 3 0.95 295 |

En las dependencias municipales de la E.L.A. de Tahivilla, de 11:00 a 12:00h del dia 17/04/2018, tiene

lugar la fase de Oposicion, consistente en una prueba escrita tipo test de 30 preguntas, con cuatro respucstas
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alternativas, una de las cuales es la correcta, relacionadas con el puesto de trabajo a cubrir (maximo 10

untos). Las puntuaciones obtenidas son las siguientes:
£

] CANDIDATO N PUNTUACION |

DIEGO JIMENEZ PEREA 8,325 k
[ MANUEL ARDALLA SALADO o 6,327 '
JOSE ANTONIO JIMENEZ SANTOS 5,994 ]

Por tanto, segun indican las bases (Base Sexta) de la convocatoria para la seleccion y contratacion de
personal laboral temporal para cubrir el puesto de Oficial Primera Albadileria mediante Bolsa en la Entidad
Local Auténoma de Tahivilla, se eleva al Presidente de la Entidad Local Autonoma de Tahivilla la siguiente
PROPUESTA DE RESOLUC]()N, con la persona candidata que obtiene la mayor puntuacion una ver
efectuada la suma de la Fase de Concurso y la Fase de Oposicion, sc*gmda del resto de candidatos ordenados

de mavor a menor puntuacion, que formaran parte de la Bolsa en ¢l orden establecido en la siguicnte tabla;

SOLICITANTE " T PUNTUACION TOTAL ORDEN |
DIEGO JIMENEZ PEREA - 10,525 1
MANUEL ARDALLA SALADO - 9,327 2 i
JOSE ANTONIO JIMENEZ SANTOS 894 3

PLAZO DE RECLAMACIONES: Los candidatos disponen de 3 dias habiles desde la publicacion de estos

rcsullados p.lra prescmar Id.\' re('l.\m.\('l(nws (_ll]t,‘ estimen n[mrmnas.

Tarila, a 17 de abril de 2018

Jose Luis N

{w» Casulla




