
 

Ayuntamiento de Tarifa 

Aprobación definitiva del presupuesto del 2008 y de la plantilla 
de personal. 
 
B.O.P. DE CADIZ NUM. 65  
8 de abril de 2008 
 
Se procede a la publicación del Resumen por Capítulos de Ingresos y Gastos, 
del Presupuesto del año 2008, así como la plantilla de personal que fueron aprobados 
en sesión ordinaria del Excmo. Ayuntamiento Pleno celebrada el día 3 DE MARZO DE 
2008 y publicado inicialmente en el Boletín Oficial de la Provincia número 11 DE 
MARZO DE 2008, sin que se presentarán reclamaciones durante el plazo de quince 
días, por lo que se entiende elevado a definitivo con efectos desde el día siguiente a aquel 
en que se publique en el B.O.P, asimismo se da conocimiento de la Plantilla de Personal 
para el año 2008. 
INGRESOS 
CAP. DENOMINACIÓN AYTO CULTURA JUVENTUD TELEVISION URTASA AJUSTES TOTAL 
A) OPER. CORRIENTES EUROS EUROS EUROS EUROS EUROS EUROS EUROS 
1 ......... Impuestos Directos ................................. 5.056.000,00 ................. 0,00 ................ 0,00 ................... 0,00 .............. 0,00 ........................... 5.056.000,00 
2 ......... Impuestos Indirectos ............................... 2.197.500,00 ................. 0,00 ................ 0,00 ................... 0,00 .............. 0,00 ........................... 2.197.500,00 
3 ......... Tasas y Otros Ingresos ............................ 9.071.027,14 ........ 35.000,00 ......... 1.000,00 .......... 35.000,00 3.892.366,05 ......................... 13.034.393,19 
4 ......... Transferencias Corrientes ....................... 5.742.346,36 ...... 369.409,73 ....... 83.593,64 ........ 351.799,99 1.065.000,00 1.127.803,36 ... 6.484.346,36 
5 ......... Ingresos Patrimoniales ............................ 1.493.864,23 ............. 100,00 ............ 500,00 ................. 10,00 ..... 47.000,00 ............................. 1541474,23 
............ TOTAL OPER. CORRIENTES ........... 23.560.737,73 ...... 404.509,73 ....... 85.093,64 ........ 386.809,99 5.004.366,05 ......................... 28.313.713,78 
B) OPER. CAPITAL .......................................................... 0,00 ................. 0,00 ................ 0,00 ................... 0,00 .............. 0,00 ......................................... 0,00 
6 ......... Enajenación de Inv. Reales .......................... 75.003,00 ................. 0,00 ................ 0,00 ................... 0,00 .............. 0,00 ................................ 75.003,00 
7 ......... Transferencias de Capital ....................... 3.680.585,09 ........ 15.000,00 ................ 0,00 .......... 12.000,00 .............. 0,00 ..... 77.000,00 ... 3.630.585,09 
8 ......... Activos Financieros ................................... 701.036,86 .......... 4.500,00 ......... 1.550,00 ................... 0,00 .............. 0,00 .............................. 707.086,86 
9 ......... Pasivos Financieros .............................................. 0,00 ................. 0,00 ................ 0,00 ................... 0,00 .............. 0,00 ......................................... 0,00 
TOTAL OPER. CAPITAL .................................. 4.456.624,95 ........ 19.500,00 ......... 1.550,00 .......... 12.000,00 .............. 0,00 ........................... 4.412.674,95 
TOTAL ESTADO DE INGRESOS ................... 28.017.362,68 ...... 424.009,73 ....... 86.643,64 ........ 398.809,99 5.004.366,05 ......................... 32.726.388,73 
GASTOS 
CAP. DENOMINACIÓN AYTO CULTURA JUVENTUD TELEVISION URTASA AJUSTES TOTAL 
A) OPER. CORRIENTES EUROS EUROS EUROS EUROS EUROS EUROS EUROS 
1 ......... Gastos de Personal ................................ 10.960.176,83 ...... 202.177,73 ....... 79.093,64 ........ 353.009,99 ... 842.000,00 ......................... 12.436.458,19 
2 ......... Gastos Bienes y Servicios Corrientes ..... 4.619.898,37 ...... 112.500,00 ................ 0,00 .......... 33.000,00 ... 650.971,07 ........................... 5.416.369,44 
3 ......... Gastos Financieros ..................................... 455.000,00 ............. 500,00 ......... 6.000,00 ............... 500,00 ..... 33.000,00 .............................. 495.000,00 
4 ......... Transferencias Corrientes ....................... 2.283.252,74 ........ 86.332,00 ................ 0,00 ............... 300,00 .............. 0,00 .. 1127803,36 ... 1.242.081,38 
TOTAL OPER. CORRIENTES ......................... 18.318.327,94 ...... 401.509,73 ....... 85.093,64 ........ 386.809,99 1.525.971,07 ......................... 19.589.909,01 
B) OPER. CAPITAL .......................................................... 0,00 ................. 0,00 ................ 0,00 ................... 0,00 .............. 0,00 ......................................... 0,00 
6 ......... Inversiones Reales .................................. 7.319.596,27 ........ 17.000,00 ................ 0,00 .......... 12.000,00 3.473.991,57 ......................... 10.822.587,84 
7 ......... Transferencias de Capital .......................... 830.438,47 .......... 1.000,00 ................ 0,00 ................... 0,00 .............. 0,00 ...... 77000,00 ...... 754.438,47 
8 ......... Activos Financieros ..................................... 15.500,00 .......... 4.500,00 ......... 1.550,00 ................... 0,00 .............. 0,00 ................................ 21.550,00 
9 ......... Pasivos Financieros ................................... 842.274,00 ................. 0,00 ................ 0,00 ................... 0,00 .............. 0,00 .............................. 842.274,00 
TOTAL OPER. CAPITAL .................................. 9.007.808,74 ........ 22.500,00 ......... 1.550,00 .......... 12.000,00 3.473.991,57 ......................... 12.440.850,31 
TOTAL ESTADO DE INGRESOS ................... 27.326.136,68 ...... 424.009,73 ....... 86.643,64 ........ 398.809,99 4.999.962,64 ......................... 32.030.759,32 
PLANTILLAS DE PERSONAL.- 
FUNCIONARIOS DE CARRERA 
DENOMINACIÓN PLAZA GRUPO Nº PLAZAS ESCALA 
SECRETARIO ........................................................................... A1 ..................... 1 ........................... F.HABI.NAC. 
INTERVENTOR ........................................................................ A1 ..................... 1 ........................... F.HABI.NAC. 
TESORERO ............................................................................... A1 ..................... 1 ........................... F.HABI.NAC. 
TESORERO ADJUNTO ............................................................ C1 ..................... 1 ..................... ADMON. GRAL. 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO ............................................... A1 ..................... 1 ..................... ADMON. GRAL. 
TÉCNICO ASESOR JURÍDICO ............................................... A1 ..................... 4 ..................... ADMON. GRAL. 
ARQUITECTO .......................................................................... A1 ..................... 1 ..................... ADMON. GRAL. 
JEFE GESTIÓN TRIBUTARIA ................................................ A1 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
DIPLOMADO EN TURISMO .................................................. A2 ..................... 1 .............. ADMON. GENERAL 
ARQUITECTO TÉCNICO ........................................................ A2 ..................... 2 ............... ADMON GENERAL 
ASESOR LABORAL Y FISCAL .............................................. A2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
INGENIERO TÉCNICO FORESTAL ...................................... A2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
INGENIERO TÉCNICO OBRAS PÚBLICAS ......................... A2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
INFORMÁTICO ........................................................................ A2 ..................... 2 .............. ADMON. ESPECIAL 
TRABAJADOR SOCIAL .......................................................... A2 ..................... 2 .............. ADMON. ESPECIAL 
DIPLOMADO FOMENTO ....................................................... A2 ..................... 2 .............. ADMON. ESPECIAL 
INSPECTOR POLICÍA LOCAL ............................................... A2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
SUBINSPECTOR POLICÍA LOCAL ....................................... A2 ..................... 2 .............. ADMON. ESPECIAL 
ADJUNTO DE TESORERIA .................................................... C1 ..................... 1 .............. ADMON. GENERAL 
ADMINISTRATIVOS ............................................................... C1 ..................... 8 .............. ADMON. GENERAL 
DELINEANTE ........................................................................... C1 ..................... 2 .............. ADMON. ESPECIAL 
TECNICO AUXILIAR TOPOGRAFÍA .................................... C1 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 



AUXILIAR CASTILLO ............................................................ C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
AUXILIAR BIBLIOTECA ........................................................ C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL POLICÍA LOCAL ..................................................... C1 ..................... 8 .............. ADMON. ESPECIAL 
TÉCNICO AUXILIAR DEPORTES ......................................... C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
TÉCNICO AUXILIAR TURISMO ........................................... C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
TÉCNICO AUXILIAR PROTECCIÓN CIVIL ........................ C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
TÉCNICO AUXILIAR CULTURA .......................................... C1 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS ...................................... C2 .................... 19 ............. ADMON. GENERAL 
DIBUJANTE ROTULISTA ....................................................... C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
POLICÍA LOCAL ...................................................................... C1 .................... 61 ............. ADMON. ESPECIAL 
AUXILIAR OMIC ..................................................................... C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
AUXILIAR INSPECTOR SERVICIOS MUNICIPAL ............. C2 ..................... 2 .............. ADMON. ESPECIAL 
AUXILIAR INSPECTOR PATRIMONIO ................................ C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
ENCARGADO GENERAL DE OBRAS .................................. C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
ENCARGADO SERVICIO LIMPIEZA .................................... C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
ENCARGADO CARPINTERÍA ............................................... C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
PORTERO CONSERVADOR ................................................... C2 ..................... 8 .............. ADMON. ESPECIAL 
OPERARIO ELECTRICISTA .................................................... E ...................... 3 .............. ADMON. ESPECIAL 
OPERARIO JARDINES ............................................................. E ...................... 4 .............. ADMON. ESPECIAL 
OPERARIO CARPINTERÍA ..................................................... E ...................... 2 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 2ª CARPINTERO ...................................................... C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 2ª OBRAS Y SERVICIOS ........................................ C2 ..................... 4 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 1ª PINTOR ................................................................ C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 1ª ELECTRICISTA ................................................... C2 ..................... 3 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 1ª ALBAÑIL ............................................................. C2 ..................... 5 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 1ª FONTANERO ....................................................... C2 ..................... 2 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 1ª MECÁNICO .......................................................... C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 1ª CONDUCTOR ...................................................... C2 ..................... 3 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 1ª ENCOFRADOR .................................................... C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 2ª CONDUCTOR ...................................................... C2 ..................... 3 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 2ª JARDINES ............................................................ C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
PEÓN MINUSVÁLIDO ............................................................ C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
PEÓN LIMPIEZA VIARIA ....................................................... C2 ..................... 9 .............. ADMON. ESPECIAL 
PEONES OBRAS ....................................................................... E ...................... 9 .............. ADMON. ESPECIAL 
NOTIFICADOR .......................................................................... E ...................... 2 .............. ADMON. GENERAL 
ORDENANZA ............................................................................ E ...................... 2 .............. ADMON. GENERAL 
OFICIAL 2ª MANTENIMIENTO ............................................. C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
JEFE DE ALMACÉN ................................................................ C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
PEÓN MERCADO ..................................................................... E ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
TÉCNICO AUXILIAR FESTEJO ............................................. C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
LIMPIADORAS ......................................................................... E ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
PEÓN CEMENTERIO ................................................................ E ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
COORDINADOR GENERAL SERVICIOS ............................. C2 ..................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
OFICIAL 1º CARPINTERO ...................................................... C2 ..................... 1 ............ ADMON.. ESPECIAL. 
TÉCNICO AUXILIAR EN CONTABILIDAD ......................... C1 ..................... 1 ............ ADMON.. ESPECIAL. 
OFICIAL 2ª ELECTRICISTA ................................................... C2 ..................... 1 ............ ADMON.. ESPECIAL. 
PERSONAL DE CONFIANZA 
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS ................................................................................................................. 1 
COORDINADOR DE JUVENTUD ........................................................................................................................... 1 
COORDINADOR DE TURISMO, EDUCACIÓN Y CULTURA ............................................................................. 1 
DIRECTOR DE ORQUESTA ................................................................................................................................... 1 
ADMINISTRATIVO ................................................................................................................................................. 1 
PERSONAL LABORAL 
DENOMINACIÓN PUESTO TRABAJO Nº PUESTOS OBSERVACIONES 
AUXILIAR AYUDA DOMICILIO ................................................... 3 .................................. FIJO DISCONTINUO 
LIMPIADORAS ................................................................................ 5 .......................................... LABORAL FIJO 
FUNCIONARIOS DE CARRERA(ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA) 
PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA 
DENOMINACIÓN PLAZA GRUPO Nº PLAZAS ESCALA 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA .................................................. D ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
TÉCNICO AUXILIAR CULTURA ........................................... C ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
1 OPERADOR DE CINE ............................................................ D ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
1 ARQUEÓLOGO ...................................................................... A ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
1 BIBLIOTECONOMO ARCHIVERO ..................................... B ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
OPERARIO DE CINE ................................................................ E ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
FUNCIONARIOS DE CARRERA(ORGANISMO AUTONOMO DE JUVENTUD) 
PATRONATO MUNICIPAL DE JUVENTUD 
DENOMINACIÓN PLAZA GRUPO Nº PLAZAS ESCALA 
COORDINADOR TÉCNICO DE JUVENTUD ......................... C ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
FUNCIONARIOS DE CARRERA(ORGANISMO AUTONOMO DE TELEVISIÓN-RADIO) 
DENOMINACIÓN PLAZA GRUPO Nº PLAZAS ESCALA 
TÉCNICO EN ELECTRÓNICA ................................................ D ...................... 1 .............. ADMON. ESPECIAL 
Lo que se hace publico para general conocimiento y dando cumplimiento a 
lo establecido en la Ley de Haciendas Locales. 
TARIFA, a 31 de MARZO DE 2008. EL ALCALDE, MIGUEL MANELLA 
GUERRERO. 
 


